
The Promotion of Virtue and the Prevention of Vice is one of the most im-
portant religious duties, indeed, the very foundation of their establishment, 
the continuous social reform, and the constant guardianship of society against 
various afflictions and threats. Today, this duty is at the center of social and do-
mestic media attention. However, the numerous tensions and conflicts reported 
in domestic and foreign media regarding its implementation indicate that both 
society is not fully aware of the status and importance of this issue, and its ex-
ecutors need more study, deeper understanding, and serious training in terms of 
implementation methods and ethical requirements. One of the rich sources for 
understanding this issue is the scientific and practical conduct of Imam Reza 
(p.b.u.h). Having examined the narrations attributed to Imam Reza (p.b.u.h) 
and collected the relevant materials on the methods and ethical requirements 
of this duty, the author has endeavored to present a comprehensive research on 
the viewpoint of that esteemed Imam to the esteemed readers, through accurate 
categorization, fluent translation, and necessary explanations. According to the 
Razavi knowledge, the activism of one who enjoins good and forbids evil, 
utilizing various methods, is manifested in three stages: the heart, speech, and 
action, and is embodied in the belief of the enjoiner and the forbidder and the 
scientific and practical awareness of the addressee. Morality and wisdom are 
the foundation of this duty. And the necessity of wisdom is the presence of cer-
tain qualities in the soul of the Promotion and the Prevention, and a framework 
for their actions. And the more these factors are manifested, the more effective 
and lasting this duty will be.
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Introduction
the Promotion of Virtue and the Prevention of Vice means compelling peo-

ple towards Virtues deeds and preventing them from Vices actions. An act that 
is considered Virtue from the perspective of reason or religion is known as 
‘ma’ruf’, and an act that is considered Vice is known as ‘munkar’. This duty is 
one of the most important religious commandments, indeed, the very foundation 
of their establishment, the continuous social reform, and the constant guardian-
ship of society against various afflictions and threats. The right of individuals 
in a society to supervise each other’s social behavior arises from their intercon-
nected destinies. The Quran has mentioned the establishment of this duty as one 
of the noble attributes of believers and as a prominent characteristic of Islamic 
governance. Today, this duty has become the focus of societal and academic at-
tention. However, the numerous tensions and conflicts reported in domestic and 
foreign media regarding its implementation indicate that society must be further 
acquainted with the status and importance of this issue. Moreover, through sys-
tematic education, its executors must be given a deeper understanding of this 
duty in terms of implementation methods and ethical requirements. One of the 
richest sources for understanding this topic is the scientific and practical life of 
Imam Reza. This research endeavors to delve into this tradition, to gather the 
narrations related to its methods and ethical and executive requirements, and by 
means of precise categorization, fluent translation, and necessary explanations, 
to present a comprehensive research on the viewpoint of that exalted Imam to 
the esteemed readers.

In terms of its objective, this research is applied, and in terms of its execution, 
it is a descriptive library-based study. According to Razavi knowledge, the ac-
tivism of the Promotion of Virtue and the Prevention of Vice, is manifested in 
three successive stages: the heart, speech, and action. This is achieved through 
the believer’s own conviction and the scientific and practical awareness of the 
audience. The belief of the promotion and prevention necessitates that he or she 
be pleased in their heart with obedience to God and grieved by disobedience to 
Him. This inner joy or sadness inevitably has external manifestations (such as 
not greeting, leaving, or not cooperating) and in this way, it conveys to the re-
cipient that he approves of their good deeds, is displeased with their bad deeds, 
and wishes for them to stop. The verbal stage emphasizes the awareness of the 
wrongdoer, as they may sometimes be ignorant and need to learn, sometimes 
have a superficial understanding and need deeper knowledge, sometimes make 
mistakes in identifying the specific error, sometimes be negligent, or sometimes 
be led astray by worldly desires and greed. In all these cases, awareness can 
free them from ignorance, superficial understanding, mistaken judgment, negli-
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gence, or improper inclination and introduce them to the beautiful face of truth. 
Awareness can be achieved through various methods, including: advice, analysis 
and explanation, stating worldly benefits and harms or otherworldly rewards and 
punishments, stating the result and outcome of actions, warning, guidance and 
counseling, explaining the wisdom behind rulings, persuasive arguments, dia-
logue, and debate. In the third stage, the promotion and prevention, relying on 
constructive behaviors, strengthens the practical dimension of awareness in the 
recipient and, through various methods (such as: offering suitable alternatives, 
encouraging the honest and thanking the benevolent, a different approach to chil-
dren, and constructive criticism of those in charge), demonstrates the practical 
application of this duty. The intertwining of laws and ethics in the verses of the 
Quran and the life of Imam Reza, as well as the repetition and explanation of 
the word ‘aql’ (reason) in many narrations attributed to him regarding the Pro-
motion of Virtue and the Prevention of Vice, indicates that ethics and wisdom 
are the foundation of this duty and neglecting them will not only diminish the 
impact of this duty but will also create tension with others and cause them to 
turn away from religion. According to Razavi knowledge, the foundation of all 
religious teachings, especially the Promotion of Virtue and the Prevention of 
Vice, is based on wisdom and must be carried out wisely. A wise person pos-
sesses qualities that shape their religious character and organize their speech 
and behavior. Wisdom in carrying out this duty requires certain qualities within 
the Promotion and Prevention, as well as a framework for their actions. These 
qualities include: knowledge and skill, being exemplary, being well-groomed 
and observing hygiene, politeness in speech and behavior, patience, gentleness, 
controlling anger, forgiveness, fairness, friendship with people, avoiding harm, 
having a pleasant demeanor, and being optimistic about one’s fellow believers. 
The framework includes: considering the level of understanding and knowledge 
of the audience, respecting the conditions and circumstances of the individual, 
preventing conflict, avoiding arguments, not interfering in lawful and permissi-
ble matters, and respecting the boundaries of society. The more these qualities 
are manifested in the promotion and prevention, the more effective and lasting 
this duty will be. Based on this, the promotion and prevention must correctly 
identify the Virtue and the Vice as not to do the opposite; that is, they must 
not invite to the Vice or discourage from the Virtue, which is itself a mistake. 
The effectiveness of this awareness depends on sufficient skill to know how to 
perform this duty through speech and behavior. The most effective method of 
inviting to virtue and forbidding vice is for the promotion and prevention to be 
a role model; that is, by his actions, he invites to virtue and forbids vice. For, 
positive and sublime self-transformation is the key to changing others, and every 
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reformer must himself be righteous and just in order to be able to reform others. 
Otherwise, a quality that is not rooted in one’s soul will not have a lasting ex-
ternal manifestation. According to Razavi knowledge, while verbal invitation is 
necessary and has its place, the impact and significance of actions are far greater 
and more influential. This realization has led to the exceptional manifestation of 
exemplary qualities in the practical lives of the Imams, particularly Imam Reza, 
making them a practical model and a reliable example for people and followers. 
Important tools for invitation and as a sign of being exemplary in the promotion 
and prevention are politeness in speech and conduct, and patience in the face 
of the difficulties of carrying out this duty. With this foundation, the promotion 
and prevention   reaches a level of understanding in thought and calmness in 
behavior that prevents them from being harsh in speech or violent in behavior 
towards others. While controlling their anger, they deal with others with toler-
ance, gentleness, fairness, and forgiveness. With a pleasant demeanor, friendly 
and humble behavior towards others, they sow the seeds of friendship and love, 
spreading an atmosphere of equality and brotherhood, and preparing others to 
listen to and accept well-meaning and compassionate advice. According to Re-
zavi knowledge, the the promotion  and prevention  must carry out this duty with 
utmost wisdom. This means speaking about religious teachings in a way that is 
appropriate to the level of understanding and comprehension of the audience, 
and considering their circumstances and conditions, without placing a burden on 
them that is beyond their capacity. Additionally, to prevent conflict, disputes, and 
potential mistakes, they should minimize the factors that could lead to them and 
avoid arguments and disagreements, even when they are right. the promotion and 
prevention  guards the boundaries of society against the normalization of sins 
but does not create prohibitions or obstacles for actions that reason and religion 
deem lawful and permissible.
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»امــر بــه معــروف و نهــی از منکــر« از مهم‌تریــن فریضه‌هــای دینــی بلکــه عامــل برپایــی آن‌هــا، 
اصــاح مســتمر اجتماعــی و پاســبانیِ پیوســته از حریــم جامعــه در برابــر آفت‌هــا و تهدیدهــای 
ــی  ــانه‌های داخل ــی و رس ــات اجتماع ــون توجه ــه در کان ــن فریض ــروزه ای ــت. ام ــون اس گوناگ
اســت، ولــی تنش‌هــا و کشــمکش‌های فراوانــی کــه از اجــرای آن در رســانه‌های داخلــی و 
خارجــی گــزارش می‌شــود، بیانگــر ایــن نکتــه اســت کــه هــم جامعــه بــا جایــگاه و اهمیــت ایــن 
ــته‌های  ــرا و بایس ــیوه‌های اج ــر ش ــان آن، از نظ ــم مجری ــده و ه ــنا نش ــتی آش ــوع به‌درس موض
ــع  ــی از مناب ــد. یک ــاز دارن ــر نی ــوزش جدی‌ت ــر و آم ــتر، درک عمیق‌ت ــۀ بیش ــه مطالع ــی ب اخلاق
ــرای شــناخت ایــن موضــوع، ســیرۀ علمــی و عملــی امــام رضــاg اســت. نویســنده  غنــی ب
ــا و  ــا روش‌ه ــط ب ــوارد مرتب ــردآوری م ــاg و گ ــام رض ــده از ام ــل ش ــات نق ــی روای ــس از بررس پ
بایســته‌های اخلاقــی ایــن فریضــه، تــاش کــرده بــا دســته‌بندی دقیــق، ترجمــۀ روان و توضیــح 
لازم، پژوهشــی جامــع از دیــدگاه آن امــام همــام را بــه پیشــگاه خواننــدگان ارجمنــد تقدیــم کند. 
مطابــق معــارف رضــوی، کنشــگری آمــر بــه معــروف و ناهــی از منکــر بــا بهره‏گیــری از روش‏های 
گوناگــون به‌ترتیــب در ســه مرحلــۀ قلبــی، گفتــاری و رفتــاری و در قالــب باورمنــدیِ آمــر و ناهی و 
آگاه‌‌ســازیِ علمــی و عملــی مخاطــب نمــود دارد. اخلاق‏مــداری و خردمنــدی، پایــۀ ایــن فریضه 
اســت و لازمــۀ خردمنــدی، صفاتــی در نفــس آمــر و ناهــی و چهارچوبــی در عمــل آن‌هاســت و 
هرچــه ایــن عوامــل نمــودِ بیشــتری داشــته باشــد، ایــن فریضــه نیــز اثرگــذاری بهتــر و ماندگارتــر 

خواهــد داشــت.
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فصلنامه علمی پژوهشی فرهنگ رضوی، سال  12، شماره 3، پاییز 1403، شماره پیاپی 15447

1. مقدمه

»امــر بــه معــروف و نهــی از منکــر، راه پیامبــران و شــیوه‌ درســتکاران اســت، ]بلکــه[ واجــب مهمــی اســت 
ــه ســتم  ــا می‌شــود؛ راه‌هــا امــن، درآمدهــا حــال و حقوقــی کــه ب کــه به‌واســطۀ‌ آن، دیگــر واجب‌هــا برپ
گرفتــه شــده، ]بــه صاحبانــش[ بازگردانــده می‌شــود. ]همچنیــن[ زمیــن آبــاد و از دشــمنان انتقــام گرفتــه 
شــده و کارهــا رو بــه راه می‌گردد«)کلینــی، 1365ق، ج5: 56(. ایــن فریضــه، چونــان ســتون خیمــۀ دیــن 
اســت)همان: 55( و بــدون اجــرای درســت آن، دیگــر احــکام فرصــت ظهــور و بــروز شایســته را نخواهنــد 
ــا و  ــناخت روش‌ه ــی، ش ــای احتمال ــری از تنش‌ه ــت آن و جلوگی ــرای درس ــرای اج ــن‌رو، ب ــت. از ای یاف
بایســته‌های اخلاقــی ایــن فریضــه از منابــع غنــی دینــی ضــروری اســت. یکــی از ایــن منابــع، گفتارهــا و 
رفتارهــای امــام رضــاg و ســلوک عملــی ایشــان در ایــن بــاره اســت. در ایــن پژوهــش تــاش داریــم بــا 

کاوش در ایــن ســیره، بــا دیــدگاه آن حضــرت بیشــتر آشــنا شــویم.

1-1. پیشینۀ پژوهش

دربــارۀ دیــدگاه امــام رضــاg بــه امــر بــه معــروف و نهــی از منکــر، پژوهش‌هایــی انجــام شــده اســت؛ 
از جملــه دســتغیب)1390(، چکیــده‌ای از مقاله‌هــا بــا عناویــن گوناگــون را منتشــر کــرده کــه به‌صــورت 
کوتــاه، بــه توضیــح برخــی از ســخنان و ســیرۀ امــام رضــاg پرداخته‌انــد. کشــاورز یامچــی)1398( بــدون 
ــرداری  ــن فریضــه را از منظــر ســیرۀ رضــوی الگوب ــی، مخاطب‌شناســی ای ــر روای ــع معتب ــه مناب اســتناد ب
ــه حــدود 30 روایــت رضــوی کــه بیشــتر از  ــا اســتناد ب ــه‌ای ب کــرده اســت. خاتمــی)1392( نیــز در مقال
منابــع متأخــر اســتخراج شــده، روش‌هــای تأثیرگــذار ایــن فریضــه را بررســی کــرده اســت؛ ولــی در پژوهش 
حاضــر، نویســنده پــس از بررســی روایــات نقــل شــده از امــام رضــاg، حــدود 90 روایــت از ایشــان را کــه 
مرتبــط بــا روش‌هــا و بایســته‌های اخلاقــی ایــن فریضــه بــوده از منابــع متقــدم اســتخراج و تــاش کــرده بــا 
دســته‌بندی دقیــق، ترجمــه روان و توضیــح لازم، پژوهشــی جامــع از دیــدگاه آن امــام همــام را بــه پیشــگاه 

خواننــدگان ارجمنــد تقدیــم نمایــد.

1-2. معناشناسی

و   )210 1428ق:  فیومــی،  236؛  ج9:  1414ق،  منظــور،  شناخته‌شــده)ابن  یعنــی  »معــروف« 
ــاح،  ــی، 1428ق: 321( و در اصط ــور، 1414ق، ج5: 233؛ فیوم ــناس)ابن منظ ــی ناش ــر« یعن »منك
ــر  ــمار رود منک ــه ش ــد ب ــه ب ــروف و کاری ک ــود، مع ــمرده ش ــک ش ــرع نی ــا ش ــل ی ــدگاه عق ــه از دی کاری ک
نامیــده می‌شــود)راغب اصفهانــی، 1412ق: 561؛ طریحــی، 1362، ج‏5: 93(؛ بــه ســخن دیگــر، 
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هــر کاری کــه مصــداق فرمانبــرداری خداونــد اســت، معــروف و هــر کاری کــه مصــداق نافرمانــی او اســت 
ــۀ  ــامل هم ــر ش ــا و منک ــۀ نیکی‌ه ــامل هم ــروف ش ــس مع ــى، 1372، ج‏2: 807(؛ پ ــر است)طبرس منک
بدی‌هاســت؛ بــا ایــن توضیــح، امــر بــه معــروف و نهــی از منکــر یعنــی واداشــتن بــه نیکی‌‌هــا و بازداشــتن 

بدی‌‌هــا. از 

1-3. دلیلِ نام‌گذاری

كارهــاى نیــک معــروف نامیــده شــده،‌ زیــرا بــرای فطــرت پــاک انســان و سرشــتِ نخســتین آشناســت و 
بــه آن گرایــش دارد، ولــی كارهــاى ناپســند منکــر نامیــده شــده،‏ زیــرا بــرای فطــرت پــاک انســان و سرشــت 
نخســتین ناآشــنا، بلکــه از آن گریــزان و بیــزار اســت)مکارم شــیرازی و همــکاران، 1374، ج3: 37(؛ چراکه 
ــر ایــن  ــه شــناخت خوبی‌هــا و بدی‌هــا مجهــز کــرده است)شــمس، 7و8(. ب پــروردگار، نفــس انســان را ب
اســاس، بســیاری از کارهــای نیــک بــه آمــوزش نخســتین نیــاز ندارنــد؛ زیــرا برخاســته از سرشــت پــاک 
انســانی اســت، ولــی کارهــای بــد بــه آمــوزش نیــاز دارنــد، زیــرا برخاســته از منبعــی غیــر از گوهــر پــاک 
انســانی اســت و سرشــت نخســتین آن‌هــا را نمی‌شناســد)ن.ک. کریمــی، 1390: 13-20(. نخســتین 
گنــاه بــرای نفــس دشــوار اســت، زیــرا بــر خــاف سرشــت پــاک او اســت؛ پــس بــا تــرس، اضطــراب، دلهــره 
و نگرانــی همــراه اســت، ولــی پــس از چنــد بــار تکــرار بــه آن خــو می‌گیــرد و تکــرارش عــادی خواهــد شــد؛ 
از ایــن‌رو، تکــرار گنــاه کوچــک، هماننــد انجــام گنــاه بــزرگ اســت)کلینی، 1365ق، ج2: 288(. وقتــی 
قبــح نافرمانــی و زشــتی گنــاه در نــگاه انســان فــرو ‌ریــزد، بــرای انجــام گناهــان دیگــر نیــز آمــاده می‌شــود؛ 
امــام رضــاg فرمــود: »الصغائــر مــن الذنــوب طــرق إلــى الكبائــر و مــن لــم یخــف اللــه فــی القلیــل لــم 
تخفــه فــی الكثیر«)ابــن بابویــه، 1378ق، ج2: 180(؛ »گناهــان كوچــك راهــى بــه ســوى گناهــان بــزرگ 
اســت و آنکــه در ]انجــام گنــاه کوچــک و[ انــدک از خــدا نترســد، در ]انجــام گنــاه بــزرگ و[ بســیار ]هــم[ از 

او نم‌ىترســد.«

1-4. اهمیت

حــق نظــارت افــراد یــک جامعه بــر رفتار اجتماعــی یکدیگــر، ناشــى از پیوند سرنوشــت‌ آن‌هاســت)مکارم 
شــیرازی و همــکاران، 1374، ج3: 37و38(؛ چراکــه افــراد یــک جامعــه چونــان مســافران یک کشــتی‌اند و 
رفتارهــای اجتماعی‌شــان در ســامت یا غرق شــدن آن کشــتی و مســافرانش مؤثــر اســت)ابوالفتوح رازى، 
1408ق، ج7: 50(. آنکــه پیلــه‌ای بــه دور خــود تنیــده و بــه خــوب و بــدِ جامعــه بی‌توجــه اســت، رنگــی 
از زندگــی اجتماعــی نــدارد و »چونــان مــرده‌ای در میــان زنــدگان است«)طبرســى، 1385ق، 52(. امــر بــه 
معــروف و نهــی از منکــر، اصــاح مســتمر اجتماعی)مطهــری، 1389، ج24: 25( و پاســبانیِ پیوســته 
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ــن فریضــه را از  ــی ای ــم برپای ــر آفت‌هــا و تهدیدهــای گوناگــون اســت. قــرآن کری ــم جامعــه، در براب از حری
ــارز حکومــت اســامی یــاد می‌کند)حــج،41(  صفــات والای مؤمنان)آل‌عمــران، 110( و از ویژگی‌هــای ب
و می‌فرمایــد: »و بایــد از شــما گروهــى باشــد كــه بــه نیكــى فــرا خواننــد و بــه كار شایســته فرمــان دهنــد 
ــی  ــل برپای ــه، عام ــن فریض ــران، 104(. ای ــتگارند«)آل عم ــه رس ــد ك ــد و اینانن ــاز دارن ــند ب و از كار ناپس
ــن  ــا اوج گرفت ــت ب ــاوی اس ــردن آن، مس ــا ک ــت)کلینی، 1365ق، ج5: 55( و ره ــی اس ــت اجتماع عدال
ناهنجاری‌هــای اجتماعــی، فرهنگــی، سیاســی، اقتصــادی و در نتیجــه، خالــى مانــدن صحنــه مدیریــتِ 
جامعــه بــراى افــراد بــدکار و ناشایســت. در چنیــن شــرایطی، دعــا بــراى برطــرف شــدن مشــکلاتِ ناشــی 
ــن  ــه ای ــود؛ چراک ــد ب ــر خواه ــد، ب‌ىاث ــت گرفته‌ان ــه دس ــور را ب ــتۀ‌ ام ــه رش ــی ک ــط نااهلان ــت غل از مدیری
شــرایط، نتیجــه‌ رهــا کــردن آن فریضــه و بی‌توجهــی بــه گســترش بدی‌هــا و کوتاهــی در رفــع و اصــاح آن 
وْ لَیُسْــتَعْمَلَنَّ عَلَیْكُــمْ 

َ
مُــرُنَّ بِالْمَعْــرُوفِ وَ لَتَنْهُــنَّ عَــنِ الْمُنْكَــرِ أ

ْ
اســت؛ از ایــن‌رو، امــام رضــاg فرمــود: »لَتَأ

شِــرَارُكُمْ فَیَدْعُــو خِیَارُكُــمْ فَــاَ یُسْــتَجَابُ لَهُمْ«)کلینــی، 1365ق، ج5: 56( »امــر بــه معــروف و نهى از منكر 
كنیــد وگرنــه بَــدان بــر شــما مســلط می‌شــوند، آن‌گاه نیكانتــان دعــا می‌کننــد، ولــی دعایشــان مســتجاب 
تِــی تَوَاكَلَــتِ  مَّ

ُ
نمی‌شــود.« امــام رضــاg در ســخنی دیگــر از پیامبــر اکــرمn نقــل کــرده اســت: »إِذَا أ

ــهِ تَعَالَى«)همــان: 59( »هرگاه امــت من امر  ذَنُــوا بِوِقَــاعٍ مِــنَ اللَّ
ْ
هْــیَ عَــنِ الْمُنْكَــرِ فَلْیَأ مْــرَ بِالْمَعْــرُوفِ وَ النَّ

َ
الْ

بــه معــروف و نهــی از منکــر را ]انجــام نــداده بلکــه[ بــه یکدیگــر واگــذار کننــد، منتظر عذابــی از ســوی خدا 
باشــند.« یکــی از آن عذاب‌هــا آن اســت کــه حاکمــان، حرمــت بــزرگان و نیــکان را پــاس نداشــته و بی‌توجــه 

ــه اعتــراض و انتقادشــان، بی‌پــروا ســتم می‌کننــد. 1 ب

2. روش‌ها

اجــرای امــر بــه معــروف و نهــی از منکــر مراحلــی دارد. در هــر مرحلــه، شــیوه‌های گوناگونــی فــرا روی آمر 
و ناهی اســت و بایســتی آســان‌ترین شــیوه‌ را بــه‌کار گیرد)فاضــل مقــداد، 1419ق، ج1: 407(.

2-1. مرحلۀ قلبی

ــد،  ــه آموزه‌هــای دینــی آن اســت کــه آمــر و ناهــی از فرمانبــرداری خداون ــن نشــان باورمنــدی ب کمتری
خشــنود و از نافرمانــی او اندوهگیــن می‌‌شــوند. ایــن شــادی یــا ناراحتــیِ درونــی، آثــار بیرونــی نیــز دارد 
ماننــد: لبخنــد زدن یــا اخــم کردن)کلینــی، 1365ق، ج5: 58( و بــه ایــن شــیوه بــه مخاطــب می‌فهماننــد 

1. غزالــی عبــارتِ »یدَْعُــو خِیَارُكُــمْ فَــاَ یسُْــتَجَابُ لهَُــمْ« را چنیــن معنــا کــرده اســت: »معنــاه تســقط مهابتهــم مــن أعیــن الأشــرار 
فلایخافونهم«)غزالــی، ج7: 7( »معنایــش آن اســت کــه حرمــت خوبــان در نــگاه ســتمکاران فــرو ریختــه و دیگــر ترســی از آنــان ندارنــد.«
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کــه کارِ نیــک او را تاییــد و حمایــت می‌کننــد و از کارِ بــد او ناراحــت و خواهان توقف آن هســتند. خشــنودی 
قلبــی بــه کار نیــک یــا بــدِ دیگــران، بــه ایــن معناســت کــه اگــر آمــر یــا ناهــی در آن شــرایط بودنــد یــا در 
 gآینــده چنــان شــرایطی برایشــان فراهــم آمــد، همــان رفتــار را انجــام خواهنــد داد؛ از ایــن‌رو، امــام رضــا
فرمــود: »مــن غــاب عــن أمــر فرضــی بــه كان كمــن شــهده و أتاه«)ابــن بابویــه، 1357: 392(؛ »كســى كــه 
از ]مــکان انجــام[ كارى غایــب باشــد ولــی بــه آن ]كارِ خــوب یــا بــد[ خشــنود باشــد، چونــان كســى اســت 
كــه ]در صحنــه عمــل[ حاضــر بــوده و آن را انجــام داده اســت.« در اینجــا بــه ســه نمونــه از ســیرۀ رضــوی 

ــم. ــاره می‌کنی اش

2-1-1. سلام نکردن

زیــد بــن موســی 1 در مدینــه خــروج كــرد و جنــگ و کشــتار بــه راه انداخت)ابــن بابویــه، 1378ق، ج2: 
234(. هنگامــی كــه نــزد مأمــون آمــد، او بــه زیــد احتــرام گذاشــت. امام رضــاg آنجــا حضور داشــت. زید 
بــه او ســام کــرد، ولــی امــام جوابــش را نــداد. زیــد گفــت: مــن پســرِ پــدرت هســتم، ولــی جــواب ســامم 
را نمی‌دهــی؟! امــام فرمــود: »أنــت أخــی مــا أطعــت اللــه فــإذا عصیــت اللــه فــا إخــاء بینــی و بینك«)ابــن 
شــهر آشــوب مازندرانــى، 1379ق، ج4: 361(؛ »تــو بــرادر منــی تــا زمانــی کــه خــدا را فرمــان بــری، ولــی 

زمانــی کــه خــدا را نافرمانــی کنــی، میــان مــن و تــو ]رابطــه[ بــرادری نیســت.«

2-1-2. ترک کردن

محمــد بــن فضیــل گویــد: امــام رضــاg دربــارۀ ایــن آیــه کــه »همانــا ]خــدا[ در كتاب ]قــرآن، ایــن حكم 
را[ بــر شــما فــرو فرســتاده كــه هــر گاه شــنیدید آیــات خــدا مــورد انــكار و ریشــخند قــرار م‏ىگیرنــد، پــس بــا 
آنــان منشــینید تــا بــه ســخنى غیــر از آن درآینــد؛ ]و اگــر بــا آنــان بنشــینید[ در ایــن صورت شــما هــم مانند 
آن‌هــا خواهیــد بود«)نســاء، 140( فرمــود: »إذا ســمعت الرجــل یجحــد الحــق و یكــذب بــه و یقع فــی أهله 
فقــم مــن عنــده و لا تقاعده«)عیاشــى، 1380ق، ج1: 281(؛ »هــر گاه شــنیدى کــه کســی حــق را انــکار 
می‌کنــد و دروغ می‌شــمارد و بــه پیروانــش بدگویــی می‌کنــد ]ولــی تــوان اصــاح او را نــداری[، از نــزدش 

برخیــز و با او همنشــین مشــو.«

1. زیــد بــن موســی، فرزنــد امــام کاظــم و بــرادر امــام رضــا اســت. وی در قیــام علویــان عــراق طــی ســال‌های ۱۹۹ و ۲۰۰ق. شــرکت 
کــرد و بــا تصــرف بصــره، خانه‌هــای عباســیان را غــارت کــرد و بــه آتــش كشــید و بــه زیدالنّــار معــروف شــد، ولــی ســرانجام شكســت 

خــورد و نــزد مأمــون بــه مــرو فرســتاده شــد)ن.ک. ابــن الأثیــر، 1385ق، ج6: 310؛ ابــن مســکویه، ۱۳۷۶، ج4: 118(.
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2-1-3. همکاری نکردن

گاهــی بــه دلایلــی نمی‌تــوان مخاطــب را از ســتم بــاز داشــت؛ مثــا آمــر یــا ناهــی، تــوان کافــی نــدارد یــا 
تــرس جانــی دارد؛ امــام رضــاg فرمــود: »و الأمــر بالمعــروف و النهــی عــن المنكر واجبــان إذا أمكــن و لم 
یكــن خیفــة علــى النفس‏«)صــدوق، 1378ق، ج2: 125(؛ »امــر بــه معــروف و نهــی از منکــر زمانــی واجب 
اســت کــه ممکــن باشــد و تــرس ]از زیــان[ بــر جــان نباشــد«. در چنیــن شــرایطی لازم اســت از همــکاری با 
ســتمگر پرهیــز کنــد و او را بــرای رســیدن بــه مقصــودش یــاری ننمایــد تــا در گناهــش شــریک نشــود؛ امــام 
رضــاg فرمــود: »مــن أحــب عاصیــا فهــو عــاص و مــن أحــب مطیعــا فهــو مطیــع و مــن أعــان ظالمــا فهــو 
ظالــم و مــن خــذل عــادلا فهــو ظالم«)ابــن بابویــه، 1378ق، ج2: 235( »هــر کــس گنهــکاری را ]بــرای 
نافرمانــی‌اش[ دوســت بــدارد، گنهــکار اســت و هــر کــس فرمانبــردار ]خداونــد[ را دوســت بــدارد، خــود 
]نیــز بنــده‌ای[ فرمانبــردار اســت. هــر کــس بــه ســتمگری کمــک کنــد، ســتمکار اســت و ]نیــز[ هــر کــس 
دادگــری را خــوار کنــد، ســتمکار اســت.« در جریــان پذیــرش ولایت‌عهــدی مأمــون، برخــی ســاده‌لوحان 
بــه امــام رضــاg خــرده گرفتــه و آن را دلیلــی بــر همــکاری ایشــان بــا وی دانســتند. امــام بــا بیــان اینکــه 
آن مقــام را به‌اجبــار پذیرفتــه و شــرط گذاشــته کــه در هیــچ کاری دخالــت نکند)طبرســی: 333و334(، 
وضعیــت خــود را هماننــدِ ناچــاریِ یوســف پیامبــر در پذیــرش خزانــه‌داری مصــر توصیــف کرد)ابــن ‌بابویــه، 

1378ق، ج2: 139(.

2-2. مرحلۀ گفتاری

مرحلــۀ گفتــاری بــر آگاه‌ســازی مخاطــب اســتوار اســت. مخاطــب گاه نمی‌دانــد و بایــد یــاد بگیــرد، گاه 
برداشــتی ســطحی دارد و نیازمنــد آگاهــی عمیق‌تــر اســت. گاه در تشــخیص مصــداق اشــتباه می‌کنــد، 
گاه غفلــت دارد، گاه بــر اثــر دنیاخواهــی و حــرص و طمــع بــه بیراهــه کشــیده شــده اســت. در همــه ایــن 
فرض‌هــا، آگاه‌ســازی می‌توانــد او را از نادانــی، برداشــت ســطحی، تشــخیص اشــتباه، غفلــت یــا گرایــش 
نــاروا رهانیــده، بــا چهــرۀ زیبــای حــق آشــنا و نزدیــک ســازد. آگاه‌ســازی بــا روش‌هــای گوناگــون امکان‌پذیر 
اســت. از جملــه: انــدرز، تحلیــل و تبییــن، بیــان ســود و زیــانِ دنیــوی یــا پــاداش و کیفــر اُخــروی، بیــان 
نتیجــه و عاقبــت، هشــدار، راهنمایــی و مشــاوره، توضیــح حکمــت احــکام، دلیــل اقناعــی، گفت‌وگــو و 

مناظــره. در ادامــه، نمونه‌هایــی از ایــن جســتار را از ســیرۀ رضــوی بررســی می‌کنیــم.

2-2-1. اندرز

قــرآن کریــم می‏فرمایــد: »و پنــد ده، بــه راســتی کــه انــدرز بــه مؤمنــان ســود بخشــد«)ذاریات، 55(. اندرزِ 
به‌هنــگام، فــرد را از خطــرات راه آگاه و نســبت بــه لغــزش و آلودگــی هوشــیار می‌کنــد. حســن بــن جهــم 
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گویــد: »نــزد امــام رضــاg بــودم و بــرادرش زیــد بــن موســى کنــارش بــود. امــام بــه او فرمــود: »اى زیــد، از 
خــدا پــروا بــدار ]و بــدان كــه[ مــا ایــن جایــگاه را ]نــزد خــدا[ جــز بــا پارســایی بــه دســت نیاورده‏ایــم. هــر کــه 
از خــدا پــروا نکنــد و فرمانــش را انجــام ندهــد، از ما نیســت و مــا نیز از او نیســتیم. ای زیــد، مبــادا آن كس از 
پیــروان مــا كــه بــا کمــک او تــوان یافتــی را خــوار شــماری کــه ]ایــن رفتــار[، جایــگاه تــو را ]از بیــن[ می‏بــرد. 
اى زیــد، مــردمِ ]ایــن روزگار[، بــا پیروانمــان بــه دلیــل محبت‌شــان بــه مــا و باورشــان بــه ولایــت مــا، کینــه 
و دشــمنی ورزنــد و ]ریختــنِ[ خونشــان و ]بــردنِ[ مالشــان را حــال شــمارند. پــس اگــر تــو ]نیــز[ بــا آنــان 

بــدى كنــى، بــه خــود ســتم كــرده‏اى و حــق خــود را تبــاه ســاخته‏اى«)ابن ‌بابویــه، 1378ق، ج2: 235(.

2-2-2. تحلیل و تبیین

گاهــی خطــاکار نمی‏دانــد کــه اشــتباه می‏کنــد و بــا فهــم غلــط، دیگــران را هــم بــه اشــتباه می‏انــدازد. 
در چنیــن فرضــی، بهتــر آن اســت کــه بــا آگاه‏ســازی و روشــنگری، او را متوجــه اشــتباهش کنیــم و بــاور 
ــا اســتناد بــه آیــات محکــم قــرآن و ســیرۀ راســتین پیشــوایان توضیــح دهیــم. در زمــان امــام  درســت را ب
رضــاg، گروهــی از وابســتگان ایشــان بــا اســتناد بــه ســخنانی از پیشــوایان، بــه حســب و نســب خویــش 
ــتفاده  ــوء اس ــاخته، س ــتِ خودس ــن موقعی ــته و گاه از ای ــات دانس ــل نج ــود را اه ــرده، خ ــی ک فخرفروش
می‏کردند)مجلســى، 1404ق، ج93: 233(. چگونگــی برخــورد امــام رضــاg بــا ایــن انحــراف و تــاش 
ایشــان بــرای روشــنگری و اصــاح ایــن بــاور نادرســت، نمونــه‏ای جالــب از روش ایشــان در تحلیــل و تبییــن 
ــرای آگاه‏ســازی دیگــران اســت. حســن بــن موســى بغــدادی گویــد: »در خراســان در میــان  موضــوع، ب
جمعــی بــا امــام رضــاg نشســته بودیــم و ]بــرادرش[ زیــد بــن موســى نیــز آنجــا بــود. ]میانــۀ گفت‌وگــو[ 
ــرد و  ــی می‏ک ــبش[ فخرفروش ــب و نس ــه حس ــخنانی، ب ــن س ــرد و ]ضم ــردم رو ک ــی از م ــه گروه ــد ب زی
می‏گفــت کــه مــا چنیــن و چنــان هســتیم. امــام رضــاg ]کــه بــا گــروه دیگــر ســخن می‏گفــت[ متوجــه 
ســخن زیــد شــد. پــس بــه او رو کــرد و گفــت: اى زیــد، آیــا ســخن کوچه‏بازاری‏هــاى كوفــه تــو را فریفتــه 
ــد  ــال می‏کنن ــرد ]و خی ــرام ك ــش ح ــر آت ــان او را ب ــدا دودم ــس خ ــود پ ــا ب ــه پارس ــد[: فاطم ــه ]می‏گوین ک
همیــن کــه از نســل فاطمــه باشــی، اهــل نجاتــی؟![ بــه خــدا ســوگند، آن ]وعــده[ فقــط شــامل حســن و 
حســین و فرزنــدان ]بلافصــلِ[ او اســت ]و نــوادگانِ او بــا كــردار خویــش، كیفــر یا پــاداش خواهند داشــت[. 
اگــر ]پــدرم[ موســى بــن جعفــر كــه خــدا را فرمانبــرداری می‏کــرد و روزهــا را روزه می‏داشــت و شــب‏ها را 
نمــاز می‏گــزارد و تــو ]کــه بــه فــرض[ خــدا را نافرمانــی می‏کنــی، آن‌گاه روز رســتاخیز ]در جایــگاه[ یکســان 
]بــه پیشــگاه خــدا[ درآییــد، پــس ]نتیجــه می‏گیریــم کــه[ تــو نــزد خــدا از او ارجمندتــری ]زیــرا او بــا رنــج 
فرمانبــرداری توانســت در جایــگاه تــو کــه گنهــکار بــودی قــرار گیرد![«)ابــن ‌بابویــه، 1361: 106(. آن‌گاه 
پــس از ســخنانی، خطــاب بــه حســن بــن موســی فرمــود: »مــن كان منــا لــم یطــع اللــه عــز و جــل فلیــس 
منــا و أنــت إذا أطعــت اللــه فأنــت منــا أهــل البیت«)همــان( »هــر كــس از خانــدان مــا کــه نافرمانــی خــدا 
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کنــد، ]دیگــر[ از مــا نیســت، و تــو ]کــه در ظاهــر بــا مــا خویشــاوند نیســتی[ اگــر فرمانبــردار خــدا باشــی، از 
خانــدان مــا )اهــل بیــت( خواهــى بــود«. ایــن پنــدار میــان مردمانــی دیگــر نیــز رواج داشــت و گاه برخــی 
ــزد امــام آمــده و ایشــان را می‏ســتودند،  ــاور کــه رســتگاری در حســب و نســب اســت، ن ــن ب ــا ای ــان ب از آن
 gولــی امــام تعــارف را کنــار گذاشــته و آنــان را بــا حقیقــت مطلــب آشــنا می‏کــرد؛ »مــردى بــه امــام رضــا
عــرض کــرد: بــه خــدا ســوگند، در روى زمیــن از نظــر ]نســب و[ تبــار، شــریف‏تر از تــو نیســت. امــام فرمــود: 
پارســایی ایــن شــرافت را بــه آنــان داده و فرمانبــرداری خــدا، ایشــان را بهره‏مند ســاخته اســت. مــرد دیگری 
گفــت: بــه خــدا ســوگند، تــو بهتریــنِ مردمــی. فرمــود: ســوگند مخور، بهتــر از من كســی اســت كــه از خدا 
پــروای بیشــتر داشــته و بــرای او فرمانبردارتــر باشــد. بــه خــدا ســوگند، آیــه‏ای ایــن آیــه را نســخ نکــرده ]کــه 
ــزد  ــما ن ــنِ ش ــید. گرامی‌تری ــر را بشناس ــا یکدیگ ــم ت ــرار دادی ــى ق ــا و قبیله‏های ــما را گروه‏ه ــود[: و ش فرم
خــدا، پارســاترینِ شماســت)حجرات، 13(«)ابــن ‌بابویــه، 1378ق، ج2: 237( و در ســخنی دیگــر، خطاب 
بــه پیروانــش فرمــود: »كار شایســته و كوشــش در عبــادت را بــه پشــت‏گرمىِ دوســتیِ خانــدان پیامبــر رهــا 
نكنیــد و ]همچنیــن[ دوســتیِ خانــدان پیامبــر و سرســپردگی از فرمــان ایشــان را بــه پشــت‏گرمىِ عبــادت 
رهــا نکنیــد؛ چراکــه هــر یــک از ایــن دو، بــدون دیگــری پذیرفتــه نمی‏شــود«)فقه الرضــا، 1406ق: 339( 
و در جــای دیگــر فرمــود: »میــان خــدا و هیچ‏کــس ]از بنــدگان[ خویشــاوندی نیســت و هیچ‏کــس جــز بــا 
فرمانبــرداری بــه دوســتی خــدا نمی‏رســد«)ابن ‌بابویــه، 1378ق، ج2: 235(. احمــد بــن محمــد گویــد: 
امــام رضــاg در نامــه‏ای »برایــم چنیــن نوشــت: شــیعیان مــا فقــط كســانی هســتند كــه پیــرو مــا باشــند 
و از مــا ســرپیچی نکنند«)عیاشــى، 1380ق، ج2: 117(. این‏هــا نمونــه‏ای از تــاش ســتودنی امــام رضــا

g، بــرای آگاه‏ســازی جامعــه و تحلیــل و تبییــن ایــن موضــوع مهــم و گمراه‏کننــده اســت.

2-2-3. توضیح حکمت احکام

ــات  ــا، 1406ق: 254( و در روای ــده)فقه الرض ــریع ش ــدگان تش ــت بن ــاس مصلح ــر اس ــن ب ــکام دی اح
ــه، 1378ق، ج2:  ــن ‌بابوی ــه حکمــت تشــریع برخــی از آن‌هــا اشــاره شــده اســت)ن.ک. اب ــی، ب فراوان
88-121(، ولــی مهم‌تــر از فهــم حکمــت تشــریع احــکام، تســلیم در برابــر فرمــان پــروردگار دانــا و فرزانه‏ای 
اســت کــه پیشــتر، او و صفاتــش را بــا براهیــن محکــم عقلــی بــه خوبــی شــناخته‏ایم و ایــن سرســپردگی، به 
فرمایــش امــام رضــاg نمــودِ راســتینی از آن بــاور درونی)فقــه الرضــا، 1406ق: 339( و یکــی از چهــار 
ســتونِ ایمــان اســت )حمیــرى قمــى: 155(. بــا ایــن حــال، آگاهــی از حکمــت تشــریع احــکام، دل‏هــا را 
بــرای پذیــرش حــق و عمــل بــه آن، آماده‏تــر می‏ســازد و بــه سرســپردگیِ عابدانــه، رنــگ و بــوی خردمندانــه 
می‏بخشــد. روایت‏هــای فراوانــی کــه از امــام رضــاg در ایــن بــاره نقــل شــده، در راســتای همیــن نکتــه 
اســت و در اینجــا بــه دو نمونــه اشــاره می‏کنیــم: ایشــان دربــاره حرمــت شــراب فرمودنــد: »خداونــد شــراب 
را حــرام کــرد زیــرا در آن، تباهــیِ ]فــردی و اجتماعــی[ اســت و خــرد را از ]فهــم[ حقیقــت بــاز مــی‏دارد و 
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آبــرو را می‏بــرد و چــه بســا فــردی کــه شــراب می‏خــورد، ]بــا بدمســتی[ بــه نزدیکانــش دســت‏درازی کنــد یــا 
کســی را بی‏جهــت بکشــد و ]چــه بســا کــه آن بدمســتی[ ثروتــش را تبــاه می‏ســازد و آییــن ]وی[ را ]از بیــن[ 
می‏بــرد و موجــب بدرفتــاری بــا دیگــران و نعــره کشــیدن می‏شــود و دردهــای نهانــی ]در اعضــای بــدن[ 
پدیــد می‏آورد«)فقــه الرضــا، 1406ق: 282(. همچنیــن دربــارۀ تفــاوت ارث زن و مــرد فرمودنــد: »]یــک[ 
دلیــل اینکــه در ارث، بــه زنــان نیمــی از ســهمی را کــه بــه مــردان داده می‏شــود، می‏دهنــد، آن اســت کــه 
زن هنگامــی کــه ازدواج می‏کنــد ]هزینــه زندگــی خــود را از همســرش[ می‏گیــرد و مــرد ]آن هزینه‏هــا را بــه 
او[ می‏پــردازد، پــس ]در ارث[ ســهم بیشــتری بــه مــردان داده شــده اســت و دلیــل دیگــر ایــن ]حکــم[ کــه 
بــه مــرد دو برابــر ســهم زن داده می‏شــود آن اســت كــه زن اگــر نیــاز داشــته باشــد، نان‏خــور مــرد اســت و 
]آن مــرد[ بایســتی نیازهایــش را بــرآورد و نفقــه‏اش را بپــردازد، ولــی نفقــه مــرد به عهــده زن نیســت هر چند 
آن مــرد نیازمنــد باشــد؛ بــرای همیــن خداونــد، ســهم ارث مــردان را بیشــتر قــرار داده اســت«)ابن ‌بابویــه، 

1378ق، ج2: 98(.

2-2-4. راهنمایی و مشاوره

گاهــی راهنمایــیِ درســت و ارشــادِ به‏هنــگام، مخاطــب را از لغــزش در ورطــه گنــاه نگــه مــی‏دارد. علــی 
بــن ســوید گویــد: بــه امــام رضــاg عــرض كــردم: مــن ]در کارم، گاهــی[ بــا زن زیبــا ســر و كار دارم و از 
ــهُ  نَــا فَإِنَّ ــاكَ وَ الزِّ ــدْقَ وَ إِیَّ تِــكَ الصِّ ــهُ مِــنْ نِیَّ سَ إِذَا عَــرَفَ اللَّ

ْ
نــگاه بــه او خوشــم می‏آیــد. امــام فرمــود: »لَ بَــأ

ینَ«)کلینــی، 1365ق، ج5: 542(؛ »اگــر ]در کارت[ انگیــزه درســتی داشــته  یَمْحَــقُ الْبَرَكَــةَ وَ یُهْلِــكُ الدِّ
باشــی ]و بــه دنبــال چشــم‏چرانی و هوس‏بــازی نیســتی[ اشــکالی نــدارد، ولــی مواظــب بــاش كــه بــه زنــا 
آلــوده نشــوی؛ چــرا کــه بركــت را نابــود و آییــن را تبــاه می‏کنــد.« حســین بــن بشــار گویــد: بــه امــام رضــا
g ]نامــه[ نوشــتم کــه یکــی از بســتگانم از دختــرم خواســتگاری کــرده ولــی بداخلاق اســت. ]بــه نظرتان 
ئَ الْخُلُقِ«)ابــن ‌بابویــه، 1413ق، ج3: 409(؛ »اگــر  ــهُ إِنْ كَانَ سَــیِّ جْ چــکار کنــم؟[ امــام فرمــود: »لَ تُزَوِّ
بداخــاق اســت، دختــرت را بــه ازدواجــش در نیــاور« و در ســخنی دیگــر فرمــود: »و لا تــزوج شــارب خمــر 
فــإن مــن فعــل فكأنمــا قادهــا إلــى الزنا«)فقــه الرضــا، 1406ق: 237( »دختــرت را به شــرابخوار نــده؛ پس 

اگــر کســی چنیــن کنــد، ماننــد آن اســت کــه او را بــه زنــا ســوق داده اســت«.

2-2-5. هشدار

گنهــکاری کــه بــر خــاف نامــوس آفرینــش گام بــر مــی‏دارد، بــا تنبیــه تکوینــی روبــه‌رو می‏شــود تــا بــه 
عواقــب کار خویــش هوشــیار شــود و از بیراهــه بازگــردد؛ از ایــن رو گنــاه نــو، بــای نــو بــه دنبــال دارد. از 
امــام رضــاg نقــل اســت: »كلمــا أحــدث العبــاد مــن الذنــوب مــا لم یكونــوا یعلمــون أحــدث اللــه لهم من 
البــاء مــا لــم یكونــوا یعرفون«)ابــن ‌بابویــه، ج2: 522( »هــرگاه بنــدگان گناهــان تــازه پدیــد آورنــد ]یعنــی 
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گناهانــی[ كــه پیشــتر انجــام نمی‏دادنــد، خداونــد ]نیــز[ بلایــی تــازه کــه پیشــتر نمی‏شــناختند برایشــان 
پدیــد آورد.«

2-2-6. اقناع مخاطب

گاهــی مخاطــب دربــارۀ موضوعــی بدگمــان اســت و همیــن خطــای فکــری، زمینه‏ســاز خطــای عملــی 
او خواهــد شــد. در چنیــن فضــای غبارآلــودی، شــاید نتــوان او را بــا خــود کامــا همســو کــرد ولــی می‏تــوان 
بــا دلیــل اقناعــی، بدبینــی و دودلــی او را برطــرف نمــود. راوی گویــد: »نــزد امــام رضــاg رفتــم و گفتــم: 
ای پســر پیامبــر خــدا، مــردم می‏گوینــد شــما ]اگرچــه[ در ظاهــر از دنیــا زهــد می‏ورزیــد، ولــی ]بالاخــره[ 
ولایت‏عهــدی ]مأمــون[ را پذیرفته‏ایــد! امــام فرمــود: خــدا می‏دانــد كــه مــن آن ]ولایت‏عهــدی[ را ]خــوش 
نــدارم و[ نم‏ىپســندم، ولــى هنگامــی کــه ]از ســوی مأمــون[ میــان پذیرش آن و کشــته شــدن ناچار شــدم، 
آن را بــر کشــته شــدن برگزیــدم. وای بــر ایشــان ]کــه در حقیقــت ماجــرا، درســت اندیشــه نمی‏کننــد[! آیــا 
نمی‏داننــد كــه یوســف پیامبــر بــود، ولــی ناچــار بــه سرپرســتی خزانه‏هــای عزیــز ]مصــر[ شــد و گفــت: مــرا 
بــر خزانه‏هــاى ایــن ســرزمین بگمــار كــه مــن نگهبانــى دانایم)یوســف، 55(. ناچــاری مــن را بــه پذیــرش 
آن ]مقــام[ وا داشــت، ولــی آن را خــوش نداشــتم و بــا تهدیــد جانــی پذیرفتــم و ]افــزون بــر آن،[ در ایــن کار 
وارد نشــدم مگــر ماننــد کســی کــه از آن بیــرون رفتــه اســت ]زیــرا شــرط گذاشــتم کــه در هیــچ کاری دخالت 
نکنم[)طبرســی: 333و334(. پــس شــكایت بــه خــدا می‏بــرم و از او یــارى م‏ىجویم«)ابــن ‌بابویــه، 
1378ق، ج2: 139(. برخــی دیگــر نیــز بــا نیــش و کنایــه ایــن مطلــب را بــه امام عــرض می‏کردند و ایشــان 

بــرای اقنــاع آنــان، مشــابه همیــن اســتدلال قرآنــی را بازگــو می‏کرد)ابــن ‌بابویــه، 1378ق، ج2: 138(.

2-2-7. گفت‌وگو و مناظره

ــا  ــد: »ب ــم می‏فرمای ــرآن کری ــه ق ــه اینک ــد؛ چ ــه باش ــه و خردمندان ــتی حکیمان ــخن، بایس ــوای س محت
حكمــت و انــدرز نیكــو بــه راه پــروردگارت فــرا خــوان و بــا آنــان بــه شــیوه‏ای‏ كــه بهتــر اســت، )گفت‌وگــو و( 
مناظــره کن«)نحــل، 125(. ایــن معنــا در ســیرۀ امــام رضــاg بــه خوبــی مشــهود اســت، چراکــه مأمــون 
بــه جهــت حســدی کــه بــه امــام و حرصــی کــه بــه شکســت علمــی ایشــان داشــت، دانشــمندان ادیــان و 
مکاتــب گوناگــون را فــرا می‏خوانــد تــا بــا ایشــان مناظــره کنند)ابــن ‌بابویــه، 1357: 454( و حضــرت نیــز با 
شــکیبایی بــا آنــان گفت‌وگــو می‏کــرد و بــه پرسش‏هایشــان پاســخ مــی‏داد و ضمــن دفــاع عالمانــه از کیــان 
دیــن، بــا تبییــن آموزه‏هــای آن، جوینــدگان حقیقــت را بینــا و شــیفته خــود می‏نمود)ابــن ‌بابویــه، 1357: 
417-454؛ طبرســى، 1403ق، ج2: 396-441(. یــک نمونــه از ایــن ره‌یافتــگان، عمــران صابــی اســت 
ــه، 1357: 430- ــد)ابن ‌بابوی ــت ش ــان هدای ــه ایش ــخ‏های حکیمان ــام و پاس ــا ام ــو ب ــس از گفت‌وگ ــه پ ک

441؛ طبرســى، 1403ق، ج2: 424و425(.
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2-3. مرحلۀ رفتاری

در ایــن مرحلــه، آمــر و ناهــی بــا تکیــه بــر رفتارهــای ســازنده، بُعــد عملــی آگاهــی را در مخاطــب تقویــت 
می‌کنــد و بــا شــیوه‏هایی کــه در ادامــه خواهــد آمــد، ســلوک عملــی ایــن فریضــه را بــه نمایــش می‏گذارنــد.

2-3-1. ارائه جایگزینِ مناسب

ــه  ــه نقمــت و فرصتــی را ب ــه عمــل کنــد و ناخواســته نعمتــی را ب ــد کــه چگون گاهــی مخاطــب نمی‏دان
تهدیــد تبدیــل می‏کنــد. در اینجــا بهتــر اســت بــه جــای نهــی و ســرزنش، راه درســت اســتفاده کــردن را 
بــه وی بیاموزیــم. نــادر خدمتــکار امــام گویــد: ]روزی[ خدمتــکاران میــوه خوردنــد ولــی نیم‏خــورده آن را 
دور ریختنــد! امــام رضــاg ]متوجــه شــد و[ بــه آنــان فرمودنــد: »ســبحان اللــه إن كنتــم اســتغنیتم فــإن 
النــاس لــم یســتغنوا أطعمــوه مــن یحتــاج إلیه«)برقــی، 1371ق، ج2: 441(؛ »پنــاه بــر خــدا! اگر شــما از 
آن بی‏نیازیــد، كســانی هســتند كــه بــه آن نیازمندنــد، ]پــس بــه جــای اینکــه دور بریزیــد[ آن را بــه كســی 
بدهیــد كــه نیازمنــد آن اســت.« در جریانــی دیگــر، وقتــی مأمــون بــا شــادمانی خبــر فتــح ســرزمین‏های 
تــازه را بــه امــام داد، بــه وی فرمــود: »دربــارۀ امــت پیامبــر و خلافتــی کــه دســت تــو اســت، از خــدا بتــرس 
ــه  ]و آنــان را نیكــو سرپرســتى كــن[. تــو امــور مســلمانان را تبــاه ســاخته‏ای، چــرا کــه كارها]یــی را کــه ب
عهــده خــودت اســت[ بــه دیگــران ســپرده‏ای و آنــان بــر خــاف دســتور خداونــد در میــان مســلمانان حكم 
م‏ىراننــد. تــو در ایــن شــهرِ ]دور[ نشســته‏ای و ســرزمین وحــی را تــرک کــرده‏ای و حــال آنکــه ]در آنجــا[ 
بــه ]خانــدان[ مهاجریــن و انصــار ســتم می‏شــود و دربــارۀ هیــچ مؤمنــى، هیــچ خویشــاوندى و تعهــدى را 
رعایــت نمك‏ىننــد. ســتمدیده روزهــا خــود را بــه ســختی می‏انــدازد و از خــرج زندگــی‏اش ناتــوان اســت 
ــو نمی‏رســد! در امــور مســلمانان از خــدا  ــه ت ــه دادش برســد و دســتش هــم ب ــد کــه ب و کســی را نمی‏یاب
بتــرس ]و بــه دادشــان بــرس[ و بــه خانــۀ پیامبــر و جمــع مهاجــر و انصــار برگــرد؛ چراکــه حاکــم مســلمانان، 
چونــان ســتون خیمــه اســت کــه هــر کــس بخواهــد آن را می‏گیــرد ]و مــردم بایــد بــه او دسترســی داشــته 
باشــند[. مأمــون گفــت: آقــای مــن، پیشــنهادت چیســت؟ فرمــود: از این شــهر بیــرون رویــد و در ســرزمین 
پدرانــت مســکن گزینیــد و بــه امــور مســلمانان رســیدگی کنیــد و ادارۀ آن‌هــا را بــه دیگــران وا مگذاریــد؛ 
همانــا خداونــد از تــو دربــارۀ آن بازخواســت خواهــد کــرد. آن‌گاه مأمون برخاســت و گفت: پیشــنهاد خوبی 

ــه، 1378ق، ج2: 159و160(. ــت«‌)ابن ‌بابوی ــن اس ــت همی ــر درس دادی و نظ

2-3-2. تشویق درستکاران و سپاس از نیکوکاران

از نشــانه‏های جامعــۀ رشــد یافتــه آن اســت کــه درســتکاری در آن جامعــه آســان و مــورد تشــویق، ولــی 
ــته  ــق خس ــش راه ح ــتکار از پیمای ــه درس ــی، ن ــن فضای ــت. در چنی ــرزنش اس ــورد س ــوار و م ــدکاری دش ب
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ــم  ــن ل ــود: »م ــاg فرم ــام رض ــن‌رو، ام ــردد؛ از ای ــد می‏گ ــی نومی ــوکار از قدرناشناس ــه نیک ــود و ن می‏ش
یشــكر المنعــم مــن المخلوقیــن لــم یشــكر اللــه عزوجل«)ابــن ‌بابویــه، 1378ق، ج2: 24(؛ »آنکــه از مــردم 

نیکــوکار تشــکر نکنــد، ســپاسِ خــدا را بــه ‏جــا نیــاورده اســت.«

 2-3-3. شیوۀ رفتار با فرزندان به‌ویژه کودکان

ــرام  ــرورزی، ادب، احت ــر مه ــودکان، ب ــژه ک ــدان به‌وی ــا فرزن ــار ب ــیوۀ رفت ــی، ش ــای دین ــق آموزه‏ه مطاب
و خوش‏قولــی اســتوار اســت. ایــن نکتــه در ســیرۀ امــام رضــاg نمــود روشــنی دارد، همچنان‌کــه 
ــام  ــد ]ام ــدش محم ــا[، فرزن ــام رض ــد: »او ]ام ــود، گوی ــان ب ــنده ایش ــه نویس ــد ك ــن محم ــین ب ابوالحس
جــواد[ را بــا اینکــه کــودك و در مدینــه بــود، همــواره بــا کنیــه ]کــه نشــان احتــرام و بزرگداشــت اســت[ یــاد 
ــش را  ــته‏ام و نامه‏های ــه نوش ــر نام ــه ابوجعف ــن ب ــته و م ــه نوش ــه مــن نام ــر ب می‏کــرد و م‏ىفرمــود: ابوجعف
در نهایــت رســایی و زیبایــی پاســخ م‏ىداد«)صــدوق، 1378ق، ج2: 240(. نکتــۀ دیگــر دربــاره فرزنــدان، 
آمــوزش و پــرورش دینــی آنــان اســت؛ نقــل شــده کــه امــام رضــاg بســتر پســران را در شــش ســالگی 
ــنُ سَــبْعِ  ــاَةِ وَ هُــوَ ابْ جــدا می‏نمود)ابــن ‌بابویــه، 1413ق، ج3: 436( و می‏فرمــود: »یُؤْخَــذُ الْغُــاَمُ بِالصَّ
سِــنِینَ«)ابن ‌بابویــه، 1413ق، ج3: 436( »پســر در هفــت ســالگی بــه نمــاز فــرا خوانــده شــود.« یکــی از 
راه‏هــای مناســب بــرای آمــوزش راســتگویی و خوش‏قولــی بــه فرزنــدان به‌ویــژه خردســالان آن اســت کــه بــه 
وعــده‏ای کــه بــه آنــان می‏دهیــم، عمــل کنیــم بلکــه آن را چونــان بدهــیِ واجــب خــود تلقــی کنیــم، چراکــه 
مــا را »روز‏ىرســان خــود م‏ىپندارند«)کلینــی، 1365ق، ج6: 49(، از ایــن رو امــام رضــاg فرمــود: »إنــا 
أهــل بیــت نــرى وعدنــا علینــا دینــا كمــا صنــع رســول الله«)ابــن شــعبه، 1404ق: 446( »مــا اهــل بیــت 
ــم و  ــت کنی ــد پرداخ ــا بای ــه حتم ــم ]ک ــود ]لازم[ م‌‏ىدانی ــردن[ خ ــر ]گ ــى ب ــان[ بده ــود را ]چون ــده خ وع

ــرد.« ــن م‏‌ىک ــر چنی ــه پیامب ــم[، همچنان‌ک ــش دهی انجام

2-3-4. انتقاد خیرخواهانه از مسئولان

انتقــاد خیرخواهانــه از مســئولان و تذکــر دلســوزانه بــه آنــان، از حقــوق حاکمیــت بــر مردم اســت)کلینی، 
ــری و  ــه انتقادپذی ــاند، همچنان‌ک ــاری می‏رس ــود ی ــف خ ــام وظای ــان را در انج 1365ق، ج1: 403( و آن
ظرفیــتِ نقــد، ابــزار رهبــری )نهج‏البلاغــه، حکمــت176( و موجــب فهــم واقع‏بینانــه از امــور اســت)همان، 
ــه دســت نااهــان و  ــن موضــوع موجــب می‏شــود کم‏کــم زمــام امــور ب خطبــه207(. ســهل‏انگاری در ای
بــدکاران بیفتــد و کار را بــه جایــی رســانند کــه هیــچ نقــد دلســوزانه و مطالبــه حقــی شــنیده نشــود. امــام 
رضــاg فرمــود: »امــر بــه معــروف و نهــى از منكــر كنیــد وگرنــه بَــدان بــر شــما مســلط می‌شــوند، آن‌گاه 
نیكانتــان دعــا می‌کننــد ولــی دعایشــان مســتجاب نمی‌شــود«)کلینی، 1365ق، ج5: 56( و »حرمتشــان 
در نــگاه ســتمکاران فــرو ریختــه و ]دیگــر در ســتمکاری[ ترســی از آنــان ندارنــد ]و بــه اعتراض و انتقادشــان 
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توجهــی نمی‌کنند[«)غزالــی، ج7: 7(. ایــن انحــراف، آثــار تکوینــی دیگــری هــم دارد؛ همچنان‌کــه امــام 
رضــاg فرمــود: »إذا كــذب الــولاة حبــس المطــر و إذا جــار الســلطان هانــت الدولــة و إذا حبســت‏ الــزكاة 
ماتــت المواشــی«)مفید، 1413ق، الأمالــی: 310( »هــرگاه زمامداران دروغ بگویند خشكســالى م‏ىشــود 
ــان  ــود چهارپای ــه نش ــرگاه زكات پرداخت ــود و ه ــت م‏ىش ــت ]او[ سس ــد حكوم ــتم كن ــم س ــرگاه حاك و ه
م‏ىمیرنــد.« ایشــان کــه خــود پیشــگام در عمــل بــه ایــن فریضــه بــود، »هنگامــى كــه بــا مأمــون خلــوت 
ــدی  ــاى ب ــانید و كاره ــدا م‏ىترس ــتور[ خ ــا دس ــت ب ــرد و از ]مخالف ــت می‏ک ــیار نصیح ــرد، او را بس مك‏ى
کــه انجــام داده بــود را ســرزنش می‏کــرد )ابــن ‌بابویــه، 1378ق، ج2: 160( و مأمــون ]اگرچــه[ بــه ظاهــر 
]ســخنان امــام را[ می‏پذیرفــت، ولــی ناراحتــى و ســنگینى آن را پنهان می‏کرد«)مفیــد، 1413ق، الارشــاد، 
ج2: 269(. تذكّــر خصوصــى بــه مأمــون، بــراى آن بــود كــه خشــم او برانگیختــه نشــود و ســفارش‏های امام 

را پذیــرا شــود.

3. بایسته‌های اخلاقی

ــه:  ــرای نمون ــه اســت؛ ب ــا چاشــنی اخــاق درآمیخت ــان احــکام، همــواره آن را ب ــم هنــگام بی قــرآن کری
ــت  ــتگی زین ــا آراس ــجد را ب ــه مس ــن ب ــه، 132(، رفت ــرده )ط ــراه ک ــکیبایی هم ــا ش ــاز را ب ــه نم ــوت ب دع
بخشــیده )اعــراف، 31(، نافرمانــی از دســتورِ نــاروای پــدر و مــادر را بــا حفــظ حرمــت و احتــرام آنــان همــراه 
کرده)لقمــان، 15(، نبــرد دفاعــی را بــا پرهیــز از تجاوزگــری لازم دانســته)بقره، 190( و کمــک بــه نیازمند را 
بــا میانــه‌روی ســتوده است)اســراء، 29(. ایــن آمیختگــی احــکام و اخــاق در ســیرۀ پیشــوایان کــه تفســیر 
عملــی آیــات قــرآن اســت)نحل، 44؛ نســاء، 80؛ احــزاب، 21؛ قلــم، 4(، نمــود روشــنی دارد)بــرای نمونــه 
ن.ک. طبرســى، 1412ق، 15-31(. از ایــن‌رو اخلاق‏مــداری، اســاس احــکام دیــن و پایــه امــر بــه معــروف 
و نهــی از منکــر اســت و نادیــده گرفتــن آن، نه‌تنهــا تأثیــر ایــن فریضــه را بی‌فــروغ یــا کم‌ســو خواهــد کــرد، 
بلکــه موجبــات تنــش بــا دیگــران و دین‏گریــزی آنــان را فراهــم خواهــد آورد. از ســوی دیگــر، تکــرار و توضیح 
واژۀ عقــل )خــرد( در روایــات نقــل شــده از امــام رضــاg دربــارۀ امــر به معــروف و نهــی از منکر کــه در ادامه 
خواهــد آمــد، بیانگــر ایــن نکتــه اســت که ایــن فریضــه بــر خردمنــدی اســتوار اســت و لازمــۀ آن، صفاتی در 
نفــس خردمنــد و چارچوبــی در عمــل اوســت؛ هرچــه ایــن عوامــل در آمــر و ناهــی نمــود بیشــتری داشــته 
باشــد، ایــن فریضــه نیــز اثرگــذاری بهتــر و ماندگارتــر خواهــد داشــت. در ادامــه بــا جســت‌وجو در معــارف 

رضــوی، بــا ایــن ویژگی‏هــا بیشــتر آشــنا خواهیــم شــد.

3-1.خردمندی

اســاس امــر و نهــی دینــی و پــاداش و کیفــر اخروی)کلینــی، 1365ق، ج1: 10-12(، بلکــه خاســتگاه 
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دینــداری و آبرومنــدی، خردمندی اســت)همان: 10و11(. خــواب خردمندانه، بهتر از دینــداری و عبادتی 
ــرو شــیطان اســت)کلینی،  ــدارِ بی‏‏خــرد، پی اســت کــه تهــی از خــردورزی اســت)همان: 12(، بلکــه دین
هُ جَهْلُهُ«)همــان:  1365ق، ج1: 12(، از ایــن رو امــام رضــاg فرمــود: »صَدِیــقُ كُلِّ امْــرِئٍ عَقْلُــهُ وَ عَــدُوُّ
11(؛ »دوســت هــر کــس، خــرد او و دشــمنش، نادانــی او اســت«؛ بنابرایــن همــه آموزه‏هــای دینــی به‌ویــژه 
امــر بــه معــروف و نهــی از منکــر، بــر خردمنــدی اســتوار اســت و بایســتی خردمندانه انجــام شــود. خردمند 
از صفاتــی برخــوردار اســت کــه منــش و شــخصیت دینــی او را شــکل داده و گفتــار و رفتــارش را ســامان 
ــات  ــن صف ــه ای ــا را ب ــوی، م ــارف رض ــی مع ــعبه، 1404ق: 443(. بررس ــن ش ــت)ن.ک. اب ــیده اس بخش

ــازد. ــون می‏س رهنم

3-1-1. دانایی و مهارت

آمــر و ناهــی بایســتی »بــه آنچــه کــه فرمــان می‌دهــد یــا بــاز مــی‌دارد، آگاه باشــد« )حرانــى، 1404ق، 
358( و معــروف‏ و منکــر را بــه درســتی بشناســد تــا بــه عکــس عمــل نکنــد؛ یعنــی بــه منکــر دعــوت نکنــد 
و از معــروف بــاز نــدارد کــه خــود گناهــی بــزرگ است)طبرســى، 1385ق: 49(، زیــرا »آنکــه بی‌شــناخت 
ــه  ــده در بیراهــه اســت کــه شــتابِ رفتــن، جــز دوری ]از مقصــد، چیــزی[ ب کار می‌کنــد، هماننــد راه‌رون
ــی  او نمی‌افزاید«)کلینــی، 1365ق، ج1: 43(. عبیــد بــن هــال از امــام رضــاg نقــل کــرده اســت: »إِنِّ
ثاً«)ابــن ‌بابویــه، 1378ق، ج1: 307(؛ »مــن دوســت دارم كــه مؤمن فهمیده  نْ یَكُــونَ الْمُؤْمِــنُ مُحَدَّ

َ
حِــبُّ أ

ُ
أ

و دانــا باشــد«؛ هــم ســخن مــا را درســت بفمهــد و هــم درســت بفمانــد. امــام رضــاg در ســخنی دیگــر بــه 
نقــل از پدرانــش از پیامبــر اکــرمn نقــل فرمــود: »كونــوا دراة و لا تكونــوا رواة، حدیــث تعرفــون فقهــه خیــر 
مــن ألــف تروونه«)عطــاردى، 1406ق، ج1: 8(؛ »از دانایــان ]بــه معانــیِ حدیث[ باشــید و نه از راویــانِ ]آن؛ 
همتتــان بــه فهــم باشــد، نــه نقــل[. یــک روایــت ]از مــا[ کــه آن را خــوب می‏فهمیــد ]و عمــل می‏کنیــد[، 
بهتــر از هــزار ]روایــت[ اســت کــه ]فقــط[ نقــل می‏کنیــد.« چنیــن شــناختی، نیازمنــد مطالعــه فــراوان و 
درک عمیــق از ســیره صحیــح پیشــوایان اســت، چراکــه ســنت هماننــد آیــات قرآن)آل‏عمــران، 7(، سرشــار 
از محکــم و متشــابه اســت. امــام رضــاg فرمــود: »آنکــه متشــابهات قــرآن را بــه محکماتــش برگردانــد، بــه 
راه راســت هدایــت شــده اســت. همانــا در ســخنان مــا نیــز ماننــد متشــابهات و محکمــات قــرآن، ســخنان 
متشــابه و محکــم اســت؛ پــس متشــابهش را بــه محکمــش بازگردانیــد و بــدون آنکــه بــه محکمــاتِ ســخنان 
مــا رجــوع کنیــد، از متشــابهش پیــروی نکنیــد کــه گمــراه می‌شــوید«)ابن ‌بابویــه، 1378ق، ج1: 290(. 
ابراهیــم بــن عبــاس گویــد: »هرگــز ]امــام[ رضــا را ندیدم کــه از چیزی پرســش شــود، مگر اینکه ]پاســخش 
را[ می‏دانســت و داناتــر از او بــه آنچــه از آغــاز تــا زمــان وی بــود ندیــدم. مأمــون او را بــا پرســش از هــر چیــزى 
ــرآن  ــه از ق ــش، برگرفت ــخ‏ها و مثال‏های ــخنان او و پاس ــه س ــی‏داد و هم ــخش را م ــام[ پاس ــود و ]ام می‏آزم
بود«)ابــن‌ بابویــه، 1378ق، ج2: 180(. چنیــن شــناختی، مقدمــه اجــرای درســت احــکام اســت و بــدون 
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آن نمی‏تــوان لــذت زیســت مؤمنانــه را بــه اشــتراک گذاشــت و طعــم شــیرین ایمــان را چشــید؛ همچنان‌که 
امــام رضــاg فرمــود: »لا یســتكمل عبــد حقیقــة الإیمــان حتــى تكــون فیــه خصــال ثــاث التفقــه فــی 
الدیــن و حســن التقدیــر فی المعیشــة و الصبر علــى الرزایا«)ابــن شــعبه، 1404ق: 446(؛ »هیــچ بنده‏اى 
بــه كمــال حقیقــى ایمــان نم‏ىرســد مگــر اینکــه ســه ویژگــی در او باشــد: دین‏شناســى، برنامه‏ریــزى در 
زندگــى و شــكیبایى بــر ســختی‏ها«. درمانگــر دانــا، بــه مهــارت کافــی نیــز نیــاز دارد تــا بدانــد با چــه گفتار و 
رفتــاری و بــه چــه شــیوه‏ای ایــن فریضــه را انجــام دهــد. شــیوه‏های گوناگونــی کــه امــام رضــاg در انجــام 

ایــن فریضــه بــه کار می‏بســت و در ایــن پژوهــش معرفــی شــده، بیانگــر همیــن مهــارت اســت.

3-1-2.عامل بودن

هــر مصلحــی خــودش بایــد صالح و درســتکار باشــد، تا بتوانــد اصلاحگــر باشــد)مطهری، 1386، ج17: 
255(. خــود دگرگونــی در جهــت مثبــت و متعالــی، رمــزِ تغییــر دیگــران اســت)نهج‏البلاغة، حکمــت73(. 
قــرآن کریــم می‏فرمایــد: »اى كســانى كــه ایمــان آورده‏‏ایــد، بــه خودتــان بپردازید«)مائــده، 105(؛ یعنــی 
پیــش از آنکــه بــه میــدان عمــل توجه کنیــد، بــه جانتــان بپردازیــد و از درون به بیــرون برســید؛ وگرنه صفتی 
کــه در جــان آدمــی ریشــه‌ نــدارد، نقــش بیرونــی‌اش نیــز پایــدار نخواهــد مانــد. دعــوت زبانــی، اگرچــه در 
جــای خــود و به‌انــدازه لازم اســت، ولــی در ســیره پیشــوایان دیــن بــه ویــژه امــام رضا، جایــگاه و تأثیــر عمل، 
بســیار فراتــر از آن توصیــف و ســفارش شــده کــه: »بــا غیــر زبانتــان مــردم را دعــوت کنیــد تــا ببیننــد كــه 
شــما اهــل خداترســی، تــاش، نمــاز و نیکــی هســتید؛ این‌هــا ]خــودش[ دعوت‌کننــده اســت«)کلینی، 
ــرا  ــد، چ ــان آورده‏ای ــه ایم ــانى ك ــد: »اى كس ــم می‏فرمای ــرآن کری ــن، ق ــر ای ــزون ب 1365ق، ج2: 78(. اف
چیــزى را م‏ىگوییــد كــه انجــام نم‏ىدهیــد؟ نــزد خــدا ]بســیار ناپســند و موجــب[ خشــم بــزرگ اســت كــه 
چیــزى را بگوییــد کــه انجــام نم‏ىدهید«)صــف، 2و3(. »آیــا مــردم را بــه نیكــى فرمــان م‏ىدهیــد و خودتــان 
را فرامــوش مك‏ىنیــد و حــال آنكــه شــما كتــاب ]آســمان‏ى[ را م‏ىخوانیــد؟ آیــا نم‏ىاندیشــید؟«)بقره،44(. 
ــب  ــی، 1417ق، ج‏19: 249( و موج ــعبه‏ای از نفاق)طباطبای ــار، ش ــار و رفت ــان گفت ــی می ــن دوگانگ ای
محرومیــت از رحمــت پروردگار)نهج‏البلاغــه، خطبــۀ 129( و حســرت و عــذاب رســتاخیز اســت)کلینی، 
1365ق، ج2: 299و300(. از ایــن‌رو، »فقــط كســى م‏ىتوانــد امــر بــه معــروف و نهــى از منكــر كنــد كــه بــه 
آنچــه امــر مك‏ىنــد عمــل كنــد و از آنچــه نهــى مك‏ىنــد دوری گزیند«)طبرســى، 1385ق: 48(. ایــن بــاور 
عملــی بــه آموزه‌هــای دینــی، از پایه‏هــای ایمــان اســت؛ امــام رضــاg بــه نقــل از پدرانــش از پیامبــر اکــرم 
نقــل فرمــود: »الإیمــان معرفــة بالقلــب و إقرار باللســان و عمــل بالأركان«)ابــن ‌بابویــه، 1378ق، ج1: 226( 
»]حقیقــت باورمنــدی و[ ایمــان عبــارت اســت از: شــناخت قلبــى، اعتــراف زبانــى و عمــل بــا اعضــا« و در 
ســخنی دیگــر فرمــود: »الإیمــان قــول مقــول و عمــل معمــول و عرفــان العقول«)طوســی، 1414ق: 36( 
»ایمــان ]شــامل[ ســخنی اســت کــه گفتــه شــود و کــرداری کــه انجام شــود و شــناختى كه بــا خــرد دریافت 
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شــود«؛ بنابرایــن یکــی از بهتریــن و مؤثرتریــن شــیوه‏های دعــوت بــه نیکــی و بــاز داشــتن از بــدی، عامــل 
بــودن آمــر و ناهــی اســت؛ یعنــی بــا رفتــارش بــه نیکــی دعــوت کــرده و از بــدی بــاز دارنــد. بــرای روشــن 

شــدن ایــن نکتــه، یــک نمونــه از ســیرۀ عملــی امــام رضــاg را مــرور می‏کنیــم.

3-1-3. نظم عبادی

آمــر بایســتی بــه جــای دعــوتِ پیاپــی بــه نمــازِ اول وقــت، خــود همــواره نمــازش را در اول وقــت به‌جــا 
آورد. ایــن انضبــاط عبــادی، ناخــودآگاه مــورد توجــه دیگــران قــرار گرفتــه و اهمیــت موضــوع را در ذهــن 
آن‌هــا نقــش می‏بنــدد. ابراهیــم بــن موســی از امــام رضــاg نقــل کــرده اســت: »لا تؤخــرن صــاة عــن 
أول وقتهــا إلــى آخــر وقتهــا مــن غیــر علــة علیــك أبــدا بــأول الوقت«)راونــدى، 1409ق، ج1: 338( »بدون 
عــذر، ]اقامــه[ نمــاز را از اول وقــت آن، بــه پایــان وقــت آن تأخیــر مینــداز؛ همیشــه ]نمــاز را[ در آغــاز وقــت 
بــه پــا دار« و خــود در عمــل بــه ایــن ســفارش، پیشــگام بــود؛ آنچنان‌کــه وقتــی یکــی از مناظــره هــا بــه اوج 
خــود رســیده و عمــران صابــی از پاســخ‏های امــام بــه وجــد آمــده بــود، وقــت نمــاز فــرا رســید. آن‌گاه امــام به 
مأمــون گفــت: »الصــاة قــد حضرت«)ابــن ‌بابویــه، 1357: 435( »وقــت نمــاز شــده اســت« و آمــاده اقامه 
نمــاز شــد. عمــران صابــی عــرض کــرد: آقــای مــن، ]پاســخِ[ پرســش‏های مــرا رهــا نکــن کــه دل مــن ]بــرای 
پذیــرش ســخنان شــما[ آمــاده شــده اســت. امــام فرمــود: »نصلــی و نعود«)همــان( »نمــاز می‏خوانیــم و ]و 
بــرای ادامــه گفتگــو[ بــر می‏گردیــم«. رجــاء بــن ابــى ضحــاك از ســوی مأمــون، مأمــور انتقــال امــام رضــا
g از مدینــه بــه خراســان بــود و در طــول ســفر، ایشــان را زیــر نظــر داشــت)همان، 1378ق، ج2: 180(. 
توصیفــی کــه وی از رفتارهــای امــام گــزارش کــرده، نمایانگــر انضبــاط عبادی ایشــان اســت. وی می‏گوید: 
»او در ســفر نمازهــای واجبــش را دو رکعتــی می‏خوانــد، مگــر نمــاز مغــرب کــه ســه رکعتــی می‏خوانــد و 
نافلــه‏اش را تــرک نمی‏کــرد. نمــاز شــب و نافلــه صبــح را در ســفر و اقامــت تــرک نمی‏کــرد و نافله‏هــای روز 
را در ســفر نمی‏خواند«)حــر عاملــى، 1409ق، ج4: 83(. »ســحرگاهان نمــاز صبــح را م‏ىخوانــد و پــس 
از ســام، در نمازگاهــش م‏ىنشســت و تــا طلــوع آفتــاب بــه ذکــر مشــغول بــود، آن‌گاه بــه ســجده می‏رفــت 
و تــا بــالا آمــدن روز، بــه حــال ســجده باقــی می‏ماند«)ابــن ‌بابویــه، 1378ق، ج2: 180(. صولــى گویــد: 
»مادربزرگــم ]کــه مدتــى خدمتــكار امــام بــود[ گفــت: »امــام همیشــه نمــاز صبــح را در اول وقــت می‏خوانــد 
و پــس از نمــاز تــا طلــوع آفتــاب ســر بــه ســجده می‏گذاشــت. آن‌گاه بــراى ]رســیدگى بــه کارهــا و برطــرف 

کــردن نیازهــای[ مــردم م‏ىنشســت یــا ســوار ]مرکبــش[ می‏شــد ]و می‏رفت[«)همــان: 179(.

3-1-4. الگو و نمونه

آنکــه درجاتــی از کمــال را پیمــوده و مــورد اعتمــاد و امیــن مــردم اســت، از نفــوذ بیشــتری نیــز برخــوردار 
اســت)کلینی، 1365، ج2: 104و105(. از ایــن‌رو، توجــه بــه صفــات الگومحــور، در ســخنان پیشــوایان 
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دیــن فــراوان آمــده اســت)ن.ک. مفیــد، 1413ق، الأمالــی: 192(؛ بــرای نمونــه امــام رضــاg فرمــود: 
»خمــس مــن لــم تكــن فیــه فــا ترجــوه لشــی‏ء مــن الدنیــا و الآخــرة مــن لــم تعــرف الوثاقــة فــی أرومتــه و 
الكــرم فــی طباعــه و الرصانــة فــی خلقــه و النبــل فــی نفســه و المخافــة لربه«)ابــن شــعبه، 1404ق: 446( 
»آنکــه از ایــن پنــج ویژگــی تهــی اســت، در امــور دنیــا و آخــرت از او انتظارى نداشــته باشــید: قابــل اعتماد، 
بزرگــوار، خــوی اســتوار، شــرافت و پــروا از خــدا« و در ســخنی دیگــر، کمــال خردمنــدی را در برخــورداری 
از نیکــوکاری، بــی‏آزاری، فروتنــی، تلاشــگری، دانشــجویی، زهــد، گمنامــی و نیک‏اندیشــی برشــمرد)ابن 
ــه ســوی  ــن زیســت درســتکارانه، خــود زمینه‏ســاز جــذب دل‏هــای ســالک ب شــعبه، 1404ق: 443(. ای
ــاران  ــوی ی ــاg از س ــام رض ــوی ام ــق و خ ــارۀ خل ــه درب ــگفتی ک ــای ش ــت)مریم، 96(. توصیف‏ه خداس
ــن  ــه، رجــاء ب ــرای نمون ــه شــخصیت الگومحــور ایشــان اســت. ب و دشــمنان ایشــان نقــل شــده، ناظــر ب
اب‏ىضحــاك گویــد: »بــه خــدا ســوگند كســى را پارســاتر و بــه ذکــر خــدا گویاتــر و از تــرس خــدا بیمناک‌تر از 
او ندیدم«)ابــن ‌بابویــه ، 1378ق، ج2: 180(، »شــبانگاهان در بســتر خویــش بســیار قــرآن تــاوت می‏کرد 
و چــون بــه آیه‏هــاى بهشــت و دوزخ م‏ىرســید، م‏ىگریســت و بهشــت را از خــدا طلــب مك‏ىــرد و از آتــش 
دوزخ بــه او پنــاه م‏ىبرد«)همــان: 182(. ابراهیــم بــن عبــاس گویــد: »او شــب‏ها، خــواب كــم ]و عبــادت 
ــواب[ آن  ــت: ]ث ــرد و می‏گف ــرک نمی‏ک ــاه 1 را ت ــه روز روزه م ــت و س ــیار روزه می‏گرف ــت. بس ــیار[ داش بس
]ســه روز روزه[، برابــر بــا روزه یــک عمــر اســت. بســیار نیکــوکار بــود و پنهانــی بــه نیازمنــدان کمــک می‏کــرد 
و بیشــتر آن کمک‏هــا را در شــب‏های تاریــک انجــام مــی‏داد. اگــر کســی گمــان کنــد در بخشــش هماننــد 
وی را دیــده اســت، ]ادعایــش را[ بــاور نکنیــد« )اربلــى، 1381ق، ج2: 316(. عبدالســام گویــد: »بــه در 
ــود رفتــم. از زندانبــان اجــازه ]ملاقــات[  ــه‏اى در ســرخس كــه ]امــام[ رضــا در آن زندانــى و گرفتــار ب خان
خواســتم، گفــت: ]بــرای دیــدار[ راهــى بــه او نــدارى. گفتــم: چــرا؟ گفــت: زیــرا او در شــبانه‏روز هــزار ركعت 
نمــاز م‏ىخواند«)ابــن ‌بابویــه ، 1378ق، ج2: 183(. معمّــر بــن خــاّد گویــد: »هنگامــی کــه ســینى غــذا 
برایــش آورده م‏ىشــد ]و در ســفره می‏چیدنــد[، کنــار آن می‏نشســت و از بهتریــنِ همــه آنچــه آورده بودنــد 

ــرای نیازمنــدان می‏فرســتاد«)برقی، 1371ق، ج2: 392(. برمی‏گزیــد و در آن ســینی قــرار مــی‏داد و ب

3-1-5. آراستگی و رعایت بهداشت

یکــی دیگــر از ابــزار مهــم دعــوت و نشــانِ عامــل بــودن، رعایــت کامــل بهداشــت، پاکیزگــی و آراســتگی از 
ســوی آمــر و ناهــی اســت. ســخن فــرد ژولیــده یا کســی که لبــاس چــرک و آلوده بــه تــن دارد یا دهــان و بدن 
و لباســش بــوی بــد می‏دهــد، نــه تنهــا تأثیــری نــدارد بلکه موجــب دلزدگــی و دین‏گریــزی مخاطــب خواهد 
شــد؛ هم‏چنــان کــه آراســتگی، تمیــزی، بــوی خــوش و رعایت بهداشــت دهــان و دنــدان، روابــط اجتماعی 

1. منظور، روزۀ پنج‌شنبه اول و چهارشنبه وسط و پنج‌شنبه آخر ماه است)شعيرى، 1363: 81(.
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را بهتــر و گواراتــر نمــوده و نفــوذ ســخن را بیشــتر خواهــد کــرد. از ایــن رو پیشــوایان دیــن همــواره نســبت 
بــه رعایــت بهداشــت و تمیــزی و آراســتگی، توجــه ویــژه داشــته‏اند)ن.ک. طبرســی، 1412ق: 51-40(. 
امــام رضــاg بــا بیــان اینکــه »یکــی از صفــات اخلاقــی پیامبــران، تمیــزى و پاكیزگــى است«)ابن‌شــعبه، 
1404ق: 442(، »هــر وقــت نــزد مــردم می‏رفــت، خــود را بــراى آنــان م‏ىآراســت«)اربلى، 1381ق، ج2: 
ــه، 1378ق، ج2:  ــن ‌بابوی ــتفاده می‏کرد«)اب ــک اس ــود »از گلاب و مش ــردن خ ــبو ک ــرای خوش 316( و ب
179(. »ظــرف پوســت مخصوصــى داشــت كــه در آن پنــج عــدد مســواك بــود و بــر روى هــر یــك از آن‌هــا، 
نــام یكــى از نمازهــاى پنج‌گانــه نوشــته شــده بــود كــه هنــگام آن نمــاز، بــا آن مســواک می‏زد«)طبرســى، 
1412ق: 50( و لبــاس خــوب می‏پوشــید؛ »ســفیان ثــورى ]کــه صوفــی مســلک بــود و در ظاهــر ادعــای 
زهــد داشــت[، لبــاس ]خوبــی از[ خــز بــر تــن امــام دیــد. پــس ]بــه طعنــه[ بــه ایشــان گفــت: اى فرزنــد 
پیامبــر، اگــر لباســى کم‏ارزش‏تــر از ایــن م‏ىپوشــیدى ]بهتــر نبــود؟[ امــام فرمــود: دســتت را جلــو بیــاور. 
آن‌گاه دســتش را گرفــت و آن را در آســتینش بــرد و ]ســفیان فهمیــد کــه امــام[ در زیــر آن، لبــاس خشــن 
پشــمى دارد! امــام فرمــود: »یــا ســفیان الخــز للخلــق و المســح للحــق« )ابــن شــهر آشــوب مازندرانــى، 
1379ق، ج4: 360( »اى ســفیان، لبــاس ]خوشــرنگ و روییــنِ[ خــز بــراى مــردم اســت، و]لــی[ لبــاس 

خشــن ]زیریــن[ بــراى خداســت.«

3-1-6. ادب در گفتار و رفتار

یکــی دیگــر از ابــزار مهــم دعــوت و نشــانِ عامل بــودن، رعایــت ادب در گفتار و کردار اســت. ســفارش‏های 
قــرآن کریــم و پیشــوایان، در راســتای دعــوتِ پیــروان بــه گفتــار پســندیده)فتال نیشــابورى، ج2: 467( و 
ــد خــوب ســخن بگویند)بقــره، 83( و  ــاد بگیرن ــا ی ــه اســت )نهج‌البلاغــه، خطبــه 206( ت نقــد خردمندان
ســخنِ نیــک بــر زبــان جــاری سازند)اســراء، 53( و از ســخنان نــاروا و اهانت‏آمیــز حتــی نســبت به مشــرکان 
و باورهــای خرافــی آنــان پرهیــز کنند)انعــام، 108(؛ چراکــه گفتــار ناپســند، گلــوگاه شــیطان بــرای دمیدن 
در آتــش نــزاع و درگیــری است)اســراء، 53(. ابراهیــم بــن عبــاس گویــد: »هرگــز ندیــدم ]کــه امــام رضــا[ 
کســی را بــا ســخنی برنجانــد. هرگــز ندیــدم کــه ســخن کســی را قطــع کنــد ]و میانــه کلامــش حــرف بزنــد[ 
تــا اینكــه همــه کلامــش را بگویــد ]آن‌گاه امــام ســخن می‏گفــت[. هرگــز درخواســتی كــه تــوان انجامــش را 
داشــت رد نکــرد. هرگــز جلــوی کســی کــه روبــه‏روی او نشســته بــود، پایــش را دراز نکــرد و تکیــه نــزد. هرگــز 
ندیــدم كــه بــه یكــى از غلامــان یــا خدمتكارانــش ناســزا بگویــد و آب دهــان بینــدازد و در خنــده‏اش قهقهــه 

زنــد، بلكــه خنــده او لبخنــد بود«)اربلــى، 1381ق، ج2: 316(.

3-1-7. شکیبایی

از لــوازم مهــم درمــان شــکیبایی اســت، زیــرا فراینــدی زمان‌بــر اســت و نــه اتفاقــی آنــی! وقتــی کســی 



171 روش‌ها و بایسته‌های اخلاقی امر به معروف و نهی از منکر در معارف رضوی

بیمــار می‌شــود و تحــت درمــان قــرار می‌گیــرد، بیمــاری‌اش یک‌بــاره‌ خــوب نمی‌شــود، بلکــه دورۀ 
ــا  ــا حســود ی ــد. فــرد عجــول ی ــاز یاب ــا ســامت کامــل خــود را ب بهبــودی دارد و قــدری طــول می‌کشــد ت
بداخــاق را می‌تــوان بــا چنــد پنــد و انــدرز قــدری آرام کــرد، ولــی درمــان ایــن صفــات، فراینــدی تدریجــی 
و نیازمنــد بردبــاری و تمریــن اســت و مدتــی زمــان می‌بــرد تــا ایــن درخــت هــرز کــه بــا ریشــه‌های عمیــق 
 gدر جــان وی رســوخ کــرده، ریشــه‌کن شــود؛ از ایــن رو، شــکیبایی شــرط درمانگــری اســت. امــام رضــا
فرمــود: »إن مــن علامــات الفقــه الحلــم و العلم«)ابــن ‌شــعبه، 1404ق: 445( »از نشــانه‌های فهــم عمیق، 
بردبــاری و دانــش اســت.« نقــل شــده کــه: عبــاس بــن موســی از بــرادران امــام رضــاg بــر ســر میــراث بــا 
ایشــان بــه نــزاع برخاســت و همــراه بــا وصیت‌نامــه، نــزد قاضــی رفــت و از امــام شــکایت کــرد و امــام هــم 
ــه او فرمــود: »بــرادرم، می‏دانــم کــه ]فشــارِ[  ــا او را آرام و مشــکلش را حــل کنــد؛ پــس ب تــاش می‏کــرد ت
تنگدســتی و بدهــی، تــو را بــر ایــن کار ]و نــزاع بــا مــن[ وادار نمــوده، ســپس بــه ســعد ]خــادم[ فرمــود: بــرو 
ببیــن ]او و همراهانــش[ چقــدر بدهــی دارنــد و همــه بدهی‏شــان را پــس از گرفتــن ]و کــم کــردنِ[ زكاتِ آن 
بپــرداز و از طلبــكاران رســید بگیــر. ]آن‌گاه رو بــه آنــان کــرد و فرمــود:[ بــه خــدا ســوگند، تــا زنــده هســتم، 
برابــرى بــا شــما و نیكــى بــه شــما را رهــا نخواهــم کــرد؛ ]حــالا[ شــما هــر چــه می‏خواهیــد بگویید«)ابــن 
‌بابویــه، 1378ق، ج1: 36( و بــا کمــال ادب و بردبــاری تــاش کــرد تــا او را راضــی کنــد، ولــی عبــاس تــا 

پایــان مجلــس، بــه هیاهــو و مشــاجره ادامــه داد)همــان: 37(.

3-1-8. نرم‌خویی

ــار  ــش در رفت ــه و آرام ــناخت در اندیش ــطحی از ش ــه س ــرد را ب ــه ف ــت ک ــی اس ــی درون ــی صفت نرم‌خوی
می‌رســاند کــه از تندخویــی در گفتــار و خشــونت در رفتــار نســبت بــه دیگــران پرهیــز می‏کنــد. ایــن صفــت 
ــه مدارا)کلینــی، 1365، ج2: 116؛ طبرســى، 1412ق: 19( و لین)حــر عاملــى،  ــات از آن ب کــه در روای
ــت؛  ــی اس ــش اجتماع ــای پرتن ــیاری از تعامل‏ه ــوده بس ــه‌ مفق ــده، حلق ــاد ش 1409ق، ج12: 158( ی
ــر و نهیــش، نرمــش ]و ســازگاری[ داشــته باشــد«)ابن  ــر و ناهــی »در ام ــن رو ســفارش شــده کــه آم از ای
‌شــعبه، 1404ق، 358( و از پرخاشــگری، تنــدی و لجبــازی حتــی بــا دشــمنان دوری کنــد )تفســیر الإمــام 
‏العســكری، 1409ق: 353(. امــام رضــاg فرمــود: »لا یكــون المؤمــن مؤمنــا حتــى تكــون فیــه ثــاث 
خصــال ســنة مــن ربــه و ســنة مــن نبیــه n و ســنة مــن ولیــه g فأمــا الســنة من ربــه فكتمــان الســر و أما 
الســنة مــن نبیــه n فمــداراة النــاس و أما الســنة من ولیــه g فالصبر فــی البأســاء و الضراء«)ابن‌ شــعبه، 
ــد مگــر آنکــه ســه  ــیِ[ ایمــان دســت نمی‏یاب ــه ]کمــال واقعــی و گوهــر حقیق 1404ق: 442( »مؤمــن ب
ویژگــی داشــته باشــد: روشــی از پــروردگارش، روشــی از پیامبــرش و روشــی از امامــش؛ روش پــروردگارش 
ــا مــردم و روش امامــش، شــکیبایی در ســختی‏ها و تنگناهاســت.« رازداری، روش پیامبــرش نرم‌خویــی ب
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3-1-9. کنترل خشم

گاهــی در انجــام امــر بــه معــروف و نهــی از منکــر، شــرایط بــه گونــه‏ای کــه پیش‏بینــی می‏کنیــم پیــش 
نمــی‏رود و بــه علــل گوناگــون، بــه جــرّ و بحــث، کشــمکش، مقاومــت ظاهــری و حتــی توهیــن و تمســخر از 
ســوی مخاطــب کشــیده می‏شــود. در چنیــن فضــای پرتنشــی، کنترل آمــر و ناهــی بر گفتــار و رفتــار خود، 
بســیار اهمیــت دارد تــا ناخواســته بــه جاهــای باریــک و غیرقابــل کنتــرل لغــزش پیــدا نکنــد. قــرآن کریــم 
م‏ىفرمایــد: »و بنــدگان ]خــدای[ گســترده‏مهر، آناننــد كــه فروتنانــه بــر زمیــن راه م‏ىرونــد و هنگامــى كــه 
نادانــان ایشــان را مخاطــب ســازند، ]بــه آن‌هــا[ ســام می‌گویند«)فرقــان، 63(؛ یعنــی نادانــی را بــا نادانــی 
پاســخ نمی‏دهند)طباطبایــی، 1417ق، ج‏15: 239( و بــا ب‏ىاعتنایــى و بزرگــوارى م‏ىگذرند)مــکارم 
ــه  ــم یخرج ــب ل ــن إذا غض ــود: »المؤم ــاg فرم ــام رض ــکاران، 1374، ج‏15: 149(. ام ــیرازی و هم ش
غضبــه عــن حــق و إذا رضــی لــم یدخلــه رضــاه فــی باطــل و إذا قــدر لــم یأخــذ أكثــر مــن حقه«)حلــی، 
1408ق: 292( »مؤمــن هــرگاه خشــمگین شــود، خشــمش او را از ]راســتی و[ درســتی بیــرون نم‏ىبــرد و 
هــرگاه خرســند شــود، خشــنودی‌اش او را بــه بیراهــه نمك‏ىشــاند و هــرگاه تــوان یابــد، بیــش از حقــش بــر 

نمــ‏ىدارد.«

3-1-10. گذشت

گاهــی خطــاکار، کینــه آمــر یــا ناهــی را بــه دل می‏گیــرد و بــه او ســتمی روا مــی‏دارد. در چنیــن موقعیتی، 
گذشــتِ خردمندانــه می‏توانــد زمینــه دگرگونــی فکــری و رشــد روحــی او را فراهــم آورد؛ »از امام رضــا دربارۀ 
بهترین بندگان پرســیدند. فرمود: »الذین إذا أحســنوا استبشــروا و إذا أســاءوا اســتغفروا و إذا أعطوا شــكروا 
ــان کســانی هســتند کــه هــرگاه  ــن ‌شــعبه، 1404ق: 445( »آن ــوا عفوا«)اب ــروا و إذا غضب ــوا صب و إذا ابتل
نیكــى كننــد شــاد شــوند و هــرگاه بــدى كننــد ]از خــدا[ آمــرزش خواهنــد و هــرگاه چیــزى بــه آنــان داده 
شــود، ســپاس گوینــد و هــرگاه گرفتــار شــوند شــكیبایى ورزنــد و هــرگاه خشــمگین شــوند، گذشــت پیشــه 
كننــد« و در ســخنی دیگــر فرمــود: »مــا التقــت فئتان قــط إلا نصــر أعظمهمــا عفوا«)ابن‌ شــعبه، 1404ق: 
446(؛ »هرگــز دو گــروه بــا هــم رودررو نشــدند، مگــر آنکــه پیروزشــان گروهــی اســت کــه بیشــتر گذشــت 
کنــد.« جلــودی کــه از فرماندهــان هارون‏الرشــید بــود و بــه دســتور او بــرای کنتــرل مدینــه، به‌شــدت بــر 
خانــدان پیامبــر تاخــت و جنایت‏هــای فراوانــی مرتکــب شــد، در زمــان حکومــت مأمــون بــا ولایت‏عهــدی 
امــام رضــا مخالفــت کــرد و زندانــی شــد. دیــری نگذشــت کــه مأمــون او را از زنــدان احضــار کــرد. امــام رضــا
g کــه در کنــار مأمــون نشســته بــود، فرمــود: »هــب لــی هــذا الشــیخ«)ابن ‌بابویــه، 1378ق، ج2: 161( 
»ایــن پیرمــرد را بــه خاطــر مــن ببخشــید ]و آزادش کنیــد[«. مامــون گفــت: ایــن همــان کســى اســت كــه 
ــون  ــه مأم ــد، ب ــی می‏کن ــام از وی بدگوی ــرد ام ــال می‏ک ــه خی ــودى ک ــرد! جل ــه ك ــر را برهن ــران پیامب دخت



173 روش‌ها و بایسته‌های اخلاقی امر به معروف و نهی از منکر در معارف رضوی

گفــت: ای امیرالمؤمنیــن، تــو را بــه خــدا و خدمتــی کــه بــه هــارون کــرده‏ام ســوگند می‏دهــم کــه ســخن 
او را نپذیریــد و مأمــون کــه از مخالفت‏هــای او بــه تنــگ آمــده بــود، دســتور داد تــا وی را اعــدام کنند)ابــن 

ــه، 1378ق، ج2: 161و162(. ‌بابوی

3-1-11. انصاف

بایــد بــه جــای ســرزنشِ پیوســته خطــاکار، شــرایط او را در نظــر گرفــت تــا واکنشــی منصفانــه و عادلانــه 
داشــت و از تنــدروی و ســرزنش بیــش از انــدازه نســبت بــه وی دوری کــرد؛ از ایــن‌رو، یکــی از شــرایط آمــر 
ــا  ــاف ب ــن، انص ــای مؤم ــی[ از ویژگی‏ه ــه »]یک ــعبه، 1404ق، 358(، بلک ــاف است)ابن‌ش ــی، انص و ناه
مــردم ]در همــه امــور[ اســت«)کلینی، 1365، ج2: 241( و بــا همیــن ویژگــی می‏تــوان دوســتی و محبــت 
آنــان را بــه دســت آورد)اربلــى، 1381ق، ج2: 349(، چراکــه از برتریــن کارهــا »انصــاف بــا مــردم از ســوی 
خــودت اســت، تــا آنجــا کــه بــرای دیگــران چیــزی را نپســندی، مگــر اینکــه همــان را بــرای خــود پســند 
نْ 

َ
ــبُّ أ ــا تُحِ ــاسَ مَ ــیَ النَّ نْ تُعْطِ

َ
ــعُ أ وَاضُ ــود: »التَّ ــاg فرم ــام رض ــی، 1365، ج2: 144(. ام کنی«)کلین

تُعْطَاهُ«)همــان: 124(؛ »فروتنــی آن اســت کــه بــه مــردم ]همــان[ چیــزی ]از گفتــار و رفتــار[ دهــی کــه 
دوســت داری بــه تــو دهنــد« و در گفتــار و رفتــار بــا مــردم چنــان باشــی کــه دوســت داری بــا تــو باشــند و 

همــان را برایشــان بپســندی کــه بــرای خــود می‌پســندی.

3-1-12. دوستی با مردم

برخــی بــا نگاه‏هــای تنگ‏نظرانــه و روش‏هــای نادرســت، ایــن فریضــه را چنــان بــر مــردم تنــگ می‏گیرنــد 
کــه همــگان از دستشــان بــه ســتوه می‏آینــد؛ امــام رضــاg فرمــود: »مــردم دو دســته‏اند: یكــى آنكــه بــا 
ــا  ــردم ب ــه م ــرى آنك ــود[ و دیگ ــت می‏ش ــا راح ــای دنی ــاری و درده ــج بیم ــود و ]و از رن ــوده م‏ىش ــرگ آس م
مرگــش از دســت وی آســوده م‏ىشــوند«)ابن ‌بابویــه، 1361: 289( و حــال آنکــه جــز بــا ارتبــاط اجتماعــی 
درســت و ســالم، نمی‏تــوان از دیگــران انتظــار داشــت بــه نیکی‏هــا گرایــش یابنــد و از بدی‏هــا دوری 
گزیننــد. رفتــار دوســتانه و فروتنانــه بــا دیگــران بــه ویــژه زیردســتان، بــذر دوســتی و محبــت را می‏افشــاند 
ــای  ــر و نهی‏ه ــرش ام ــنیدن و پذی ــرای ش ــان را ب ــتراند و آن ــرادری را می‏گس ــای ب ــری و صف ــای براب و فض
خیرخواهانــه و دلســوزانه آمــاده می‏ســازد؛ از ایــن‌رو، امــام رضــاg فرمــود: »التــودد إلــى النــاس نصــف 
العقل«)ابن‌شــعبه، 1404ق: 443(؛ »دوســتی بــا مــردم نیمــی از خردمنــدی اســت.« ســیرۀ عملی ایشــان 
در برخــورد بــا زیردســتان و نهایــت مــدارا و محبــت و دوســتی بــا آنــان، الگــوى ارزشــمندی بــرای همــگان بــه 
ویــژه دولتمــردان اســت كــه نه‌تنهــا حقــوق اجتماعــی کارگــزاران و مــردم را رعایــت کننــد، بلکــه بــه عواطف، 
احساســات و نیازهایشــان هــم توجــه کافــی داشــته باشــند. یاســر، خدمتــکار امــام گویــد: »امــام رضــا هــر 
ــان  ــا آن ــزد خــود جمــع مك‏ىــرد و ب وقــت فرصــت پیــدا مك‏ىــرد همــه خدمتگــزاران را از كوچــك و بــزرگ ن
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]صمیمانــه[ گفت‌وگــو می‏کــرد، ]طــوری کــه[ او بــا آن‌هــا و آن‌هــا بــا او ]انــس گرفتــه و[ صمیمی می‏شــدند. 
هــرگاه ]امــام[ ســر ســفره م‏ىنشســت، از هیچك‏ــدام غفلــت نمك‏ىــرد و همــه، چــه كوچــك و چــه بــزرگ، 
حتــى اصطبــل‏دار و حجامتگــر را بــا خــود بر ســر ســفره م‏ىنشــاند«)ابن ‌بابویــه، 1378ق، ج2: 159(. نادر، 
دیگــر خدمتــکار امــام گویــد: »امــام رضــا بارهــا حلــواى گــردو را لقمــه میك‏ــرد و بــه مــن م‏ىداد«)برقــی، 
1371ق، ج2: 424( و »هنــگام غــذا خــوردنِ یكــى از مــا ]خدمتــکاران[، هیــچ كارى از او نم‏ىخواســت ]و 
منتظــر می‏مانــد[ تــا اینكــه ]ســیر می‏شــد و[ از غذایــش دســت مك‏ىشــید«)کلینی، 1365، ج6: 298(.

3-1-13. آزار نرساندن

از مهم‌تریــن بایســته‏های اخلاقــی در اجــرای امــر بــه معــروف و نهــی از منکــر، اذیــت نکــردن و آزار نــدادن 
دیگــران اســت؛ چراکــه بی‏توجهــی بــه ایــن نکتــه، موجبــات دلزدگــی و دین‏گریــزی آنــان را فراهــم خواهــد 
آورد. آزار نرســاندن »از ]نشــانه‏های[ بلــوغ فکری«)کلینــی، 1365، ج1: 20( و »مایــۀ ســربلندی ]و 
ارجمنــدی[ مؤمن«)ابــن ‌بابویــه ، 1413ق، ج1: 472( بلکــه »برتریــن شــیوه صله رحم« )کلینــی، 1365، 
ج2: 165( اســت. از امــام رضــاg نقــل اســت: »هیــچ‏ کــس بــه کمــال خردمنــدی نمی‏رســد، مگــر اینکه 
10 ویژگــی داشــته باشــد، ]نخســت آنکــه دیگــران[ بــه خیــر او امیــد داشــته باشــند و از شــرش در امــان 
باشند«)ابن‌شــعبه، 1404ق: 443(، بلکــه »مســلمان کســی اســت کــه ]دیگــر[ مســلمانان از ]شــر[ زبــان 
و دســتش در امــان باشــند«)ابن ‌بابویــه، 1378ق، ج2: 24(، پــس »بــا خویشــانت در ارتبــاط باش، هرچند 
]انــدک و[ بــه دادن جرعــه‏ای آب باشــد و برتریــن صلــۀ رحــم، آزار نرســاندن بــه آنــان اســت؛ همچنــان کــه 

خداونــد فرمــود: صدقه‏هایتــان را بــا منــت و آزار تبــاه نکنید)بقــره، 264(«)ابن‌شــعبه، 1404ق: 445(.

3-1-14. خوش‌رویی

ــه دارد.  ــز جاذب ــی نی ــی و خوش‏خلق ــه دارد، خوش‌روی ــی دافع ــم و ترش‌روی ــه اخ ــدازه ک ــان ان ــه هم ب
ــا دیگــران تقســیم می‏کند)دیلمــی، 1408ق: 115(؛  مؤمــن اندوهــش را در دل پنهــان و شــادی‏اش را ب
چراکــه خوش‌رویــى خشــم و كینــه را از بیــن می‏برد)کلینــی، 1365، ج2: 103(، زندگــی را گــوارا 
ــدى، 1366: 434( و  ــاند)تمیمى آم ــتی را می‏نش ــال دوس ــدى، 1366: 255(، نه ــازد)تمیمى آم می‏س
میــوۀ عشــق و محبــت را بــه صاحبانــش ارزانــی می‏دارد)تمیمــى آمــدى، 1366: 332(. امــام رضــاg از 
پدرانــش از پیامبــر اکــرمn نقــل می‏کنــد: »جبرئیــل از ســوی پــروردگار جهانیــان بر مــن فرو آمــد و گفت: 
ای محمــد، خوش‏اخــاق بــاش زیــرا بداخلاقــی خیــر دنیــا و آخــرت را ]از بیــن[ می‏بــرد؛ ]آن‌گاه پیامبــر 
افــزود:[ آگاه باشــید کــه شــبیه‏ترینِ شــما بــه مــن، خوش‏اخلاق‏تریــنِ شماســت«)ابن ‌بابویــه، 1362ق: 
270(. ایــن ســفارش‏ها دربــارۀ خانــواده از تأکیــد و اهمیــت بیشــتری برخــودار اســت؛ چراکــه »خانــواده‌ 
مــرد، اســیران اوینــد و محبوب‌تریــن بنــدگان نــزد خداونــد ]کســی اســت کــه[ نیکوکارتریــن آنــان نســبت به 
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 nاز پدرانــش از پیامبر اکرم gاســیرانش اســت«)ابن ‌بابویــه، 1413ق، ج3: 555(. از ایــن‌رو، امــام رضا
نقــل فرمــود: »کســی ایمانــش از همــه بهتــر اســت که اخلاقــش نیکوتــر و بــا خانــواده‏اش مهربان‏تر اســت 
و مــن مهربان‏تریــنِ شــما بــا خانــواده‏ام هســتم«)ابن ‌بابویــه، 1378ق، ج2: 38(. همچنیــن در ســخنی 
دیگــر بــه نقــل از پیامبــر فرمــود: »نزدیک‏تریــن شــما بــه جایــگاه مــن در روز رســتاخیز، خوش‏اخلاق‏تریــن 

شــما و بهترین‌تــان بــرای خانــواده‏اش اســت«)همان: 38(.

3-1-15. خوش‏گمانی به برادران دینی

اســاس جامعــه دینــی، بــر برادری)حجــرات، 10(، دوســتی و اعتمــاد بــه یکدیگــر اســتوار اســت)ن.ک. 
کلینــی، 1365، ج2: 362(. در ایــن فضــای اعتمادگونــه، بدبینــی و بداندیشــی از جامعــه رخــت 
ــدى،  ــى آم ــی حاکم)تمیم ــش روان ــدى، 1366، 92(، آرام ــى آم ــور، 12؛ تمیم ــته)حجرات، 12؛ ن بربس
1366: 253و254( و زندگــی گــوارا می‏شــود)همان: 92(. از امــام رضــاg نقــل اســت: »هیچ‏کــس بــه 
کمــال خردمنــدی نمی‏رســد مگــر اینکــه 10 ویژگــی داشــته باشــد ... کســی را نبینــد مگــر اینکــه گویــد او 
از مــن بهتــر و پارســاتر اســت؛ ]زیــرا[ مــردم دو دســته‏اند: کســانی کــه بهتــر و پارســاتر از اوینــد و کســانی که 
]بــه ظاهــر[ بدتــر و فروتــر از اوینــد. پــس اگــر کســی را دیــد کــه بدتــر و فروتــر از او بــود، بگویــد شــاید ]کارها 
یــا صفــات[ نیــک او پنهــان اســت و ایــن بــه ســود اوســت ]چراکــه او را از خودبزرگ‏بینــی در امــان مــی‏دارد[ 
و]لــی کارهــا و صفــات[ نیــک مــن آشــکار اســت و ایــن بــه زیــان مــن اســت ]چــون می‏توانــد زمینه‏ســاز 
خودپســندی و خودبزرگ‏بینــی مــن باشــد[ و هــر گاه کســی را دیــد کــه از او بهتــر و پارســاتر اســت، برایــش 
فروتنــی کنــد تــا ]بــا تــاش[ بــه ]صفــت خــوب[ او برســد. پــس اگــر چنیــن کنــد، جایگاهــش ارجمنــد 
ــعبه،  ــه شود«)ابن‌ش ــردم زمان ــر از م ــد و برت ــاد ‏برن ــى از او ی ــه نیک ــود، ب ــش ش ــش لذت‏بخ ــردد، کار نیک گ
1404ق: 443(. البتــه مؤمنــی کــه زیرک)تمیمــى آمــدى، 1366، 89( و آشــنا بــه زمانــه اســت)کلینی، 
1365، ج1: 27(، بــا میانــه‌روی در همــه کارها)همــان: 86( و از جملــه ایــن ویژگــی، از خوش‌بینــیِ بیــش 

ــت 114(. ــه، حکم ــود )نهج‏البلاغ ــار نمی‏ش ــاده‌لوحی گرفت ــه دام س ــد و ب ــز می‏کن ــدازه پرهی از ان

3-2. خردورزی

خردورزی در امر به معروف و نهی از منکر، لوازم و نمودهایی دارد؛ از جمله:

3-2-1. توجه به سطح فهم و شناخت مخاطب

ــی،  ــای دین ــان آموزه‏ه ــتی در بی ــی بایس ــر و ناه ــس آم ــد، پ ــانی ندارن ــت یکس ــناخت و ظرفی ــردم ش م
متناســب بــا ســطح شــناخت و درک آنــان ســخن گوینــد)ن.ک. کلینــی، 1365، ج1: 23( و بــاری 
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ــف  ــش تکلی ــدازه‏ توان ــه ان ــز ب ــس را ج ــد هیچ‏ک ــه »خداون ــد، چراک ــان نگذارن ــر عهده‏ش ــوان ب ــش از ت بی
ــی،  ــت)ن.ک. نجاش ــام رضاس ــاص ام ــاران خ ــه از ی ــن ک ــن عبدالرحم ــس ب ــره: 286(. یون نم‏ىکند«)بق
1407ق: 446؛ کشــی، 1348: 483-498(، بــه امــام شــکوه بــرد کــه برخــی از پیــروان شــما بــه دلیــل 
روایــات نــاب و عمیقــی کــه نقــل می‏کنــم، مــرا کافــر می‏خواننــد! امــام فرمــود: »دارهــم فــإن عقولهــم لا 
تبلغ«)کشــی، 1348: 488( »بــا آنــان نرمــش ]و ســازگاری[ داشــته بــاش، زیــرا فهــم ]بلنــدای[ ســخنت 

برایشــان دشــوار اســت.«

3-2-2. رعایت شرایط و مقتضای حال مخاطب

زیباشناســی آموزه‏هــای دینــی و درک ظرایــف ســخنان پیشــوایان، نیازمنــد تطبیــق درســت آن 
ــا ایــن شــیوه، می‏تــوان گوهــر نــاب زندگــی را از دریــای دانــش  ــه اســت و ب ــر مقتضــای زمان آموزه‏هــا ب
ــهُ عَبْــداً  ایشــان بیــرون کشــید و بــه جوینــدگان حقیقــت عرضــه کــرد. امــام رضــاg فرمــود: »رَحِــمَ اللَّ
ــاسَ لَــوْ عَلِمُــوا  ــاسَ فَــإِنَّ النَّ مُهَــا النَّ ــمُ عُلُومَنَــا وَ یُعَلِّ مْرَكُــمْ قَــالَ یَتَعَلَّ

َ
مْرَنَــا فَقُلْــتُ لَــهُ فَكَیْــفَ یُحْیِــی أ

َ
حْیَــا أ

َ
أ

بَعُونَا«)ابــن ‌بابویــه، 1361: 180( »خــدا رحمــت كنــد بنــده‏ای كــه امــر مــا را زنــده  مَحَاسِــنَ كَلَمِنَــا لَتَّ
ــه مــردم  ــه امــر شــما را زنــده بــدارد؟ فرمــود: دانش‏هــای مــا را بیامــوزد و ب بــدارد. راوی پرســید: چگون
یــاد دهــد؛ زیــرا اگــر مــردم بــا ســخنان زیبــای مــا آشــنا شــوند، از مــا پیــروی می‏کننــد.« گاهــی ســخن 
درســت در جــای نادرســت، معنــای بــدی بــه مخاطــب القــا می‏کنــد و واکنــش بدتــری از ســوی او در پــی 
دارد و چــه بســا پنــدی دلنشــین کــه در زمــان نامناســب، اثــرش را از دســت می‏دهــد؛ بنابرایــن همــواره 
بایســتی تناســب گفتــار و رفتــار را بــا شــرایط مخاطــب ســنجید و مقتضــای حــال او را در نظــر گرفــت؛ 
»گروهــی در خراســان نــزد امــام رضــا آمدنــد و گفتنــد: افــرادی از خانــدانِ تــو رفتارهــای بــدی انجــام 
می‏دهنــد، كاش آن‌هــا را نهــی کنیــد. امــام ]کــه نصیحــت آنــان را کارســاز نمی‏دانســت[ فرمــود: چنیــن 
نمی‏کنــم. گفتــه شــد: چــرا؟ فرمــود: »لأنــی ســمعت أبــی یقــول النصیحــة خشــنة«)همان، 1378ق، 
ج1: 290( »زیــرا ]ایــن ســخن را[ از پــدرم شــنیدم کــه انــدرز ]بــرای شــنونده، ســنگین و[ ســخت اســت 
]و گاه تأثیــر عکــس دارد[«. آنکــه درک درســتی از مخاطــب و شــرایط حاکــم بــر او دارد، خــود و دیگــران 
را گرفتــار نمی‏ســازد بلکــه بــا هــر کــس، مطابــق بــا شــرایط و مقتضــای حالــش معاشــرت می‏کنــد؛ امــام 
رضــاg در ســخنی دیگــر فرمــود: »اصحــب الســلطان بالحــذر و الصدیــق بالتواضــع و العــدو بالتحــرز 
و العامــة بالبشــر«)حلی، 1408ق: 299( »در کنــار حاكــم محتــاط بــاش، بــا دوســت فروتــن بــاش، بــا 

دشــمن هشــیار بــاش و بــا مــردم خوشــرو بــاش.«
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3-2-3. پیشگیری از اختلاف

خــردورزی اقتضــا می‏کنــد بــرای جلوگیــری از اختــاف و دعــوا و لغزش‏هــای احتمالــی، زمینه‏هــای آن 
را تــا حــد امــکان کاهــش دهیــم. بــرای نمونــه، قــراردادِ پیــش از کار بــا شــرایط روشــن و دســتمزد معیــن، 
تــا حــد زیــادی از اختــاف و دعــوای آینــده پیشــگیرى می‏کنــد، ولــی بــدون آن، زمینــه نارضایتــی طرفیــن 
فراهــم اســت؛ »ســلیمان بــن جعفــر جعفــرى گویــد: بــراى انجــام كارى همــراه امــام رضــا بــودم. ]بعــد از 
پایــان کار، وقتــی[ خواســتم بــه خانــه‏ام برگــردم، ]تعــارف کــرد و[ فرمــود: با من بیا و امشــب پیش مــا بمان. 
]پذیرفتــم و[ بــا ایشــان بــه طــرف منزلشــان راه افتادیــم. هنگامــی کــه وارد خانــه‏اش شــد، خدمتکارانــش 
ــود:  ــد. فرم ــه كار گمارده‏ان ــز ب ــى را نی ــر غریب ــد و كارگ ــان گِلك‏ارى مك‏ىنن ــل چهارپای ــه در مح ــد ک را دی
ایــن کیســت کــه بــا شــما اســت؟ گفتنــد: کمکمــان می‏کنــد و چیــزی ]بــرای دســتمزد[ بــه او می‏دهیــم. 
فرمــود: آیــا مــزدش را تعییــن كرده‏ایــد؟ گفتنــد: نــه؛ هــر مقــدار بــه او بدهیــم، راضــی اســت. امــام خیلــی 
ناراحــت شــد و آنــان را تنبیــه کــرد. عــرض کــردم: فدایــت شــوم، چــرا خودتــان را اذیــت می‏کنیــد؟ فرمــود: 
چنــد بــار آنــان را از چنیــن روشــی نهــى کــرده‏ام ]و گفتــه‏ام[ کــه کســی را بــراى كارى نگمارید ]و اســتخدام 
نكنیــد[، مگــر اینكــه دســتمزدش را تعییــن كــرده باشــید. بــدان کــه هر كس بــدون اینكــه مــزدش را تعیین 
کنــی بــراى تــو كارى انجــام دهــد، آن‌گاه ]پــس از پایــان کار، حتــی[ ســه برابــر دســتمزدش را هــم بــه او 
بدهــی، گمــان می‏کنــد از آن کــم گذاشــته‏ای! ولــی وقتــی ]پیــش از کار[ دســتمزدش را تعییــن کنــی و 
]بعــد همــان را[ پرداخــت کنــی، از تــو بــرای خوش‏قولــی‏ات تشــکر می‏کنــد. پــس اگــر ]حتــی[ اندکــی 
ــی، 1365،  ــر آن افزوده‏ای«)کلین ــخاوتمندانه[ ب ــو ]س ــه ت ــد ک ــد و می‏دان ــی، می‏فهم ــر آن بیفزای ــم ب ه

ج5: 288(.

3-2-4. پرهیز از جرّ و بحث

جــرّ و بحــث و بگــو مگــو، حتــی در جایــی کــه حــق بــا مــا باشــد، نه‌تنهــا ســودی ندارد)کلینــی، 1365، 
ج2: 300( بلکــه زمینه‏ســازِ تنــش و درگیــری اســت. هــدف از ایــن پیــکار لفظــی و نبــرد کلامــی، 
پاسداشــت حــق نیســت؛ بلکــه چیرگــی بــر مخاطــب اســت، هر چنــد بــه اهانــت و تحقیــر وی بینجامــد. از 
ایــن صفــت نکوهیــده، بــه جــدال و مــراء یــاد شــده اســت)ن.ک. کلینــی، 1365، ج2: 300؛ حــر عاملــى، 
ــی،  ــی ندارد)کراجک ــی، 1365، ج2: 300( و دو‏دل ــز بدبینی)کلین ــاوردی ج 1409ق، ج12: 236( و ره
1410ق، ج1: 279(. امــام رضــاg فرمــود: »لا تماریــن العلمــاء فیرفضوك و لا تمارین الســفهاء فیجهلوا 
ــت  ــه رهای ــن ک ــتیز مک ــخن[ س ــمندان ]در س ــا دانش ــاص: 245( »ب ــد، 1413ق، الإختص علیك«)مفی
می‏کننــد و بــا نابخــردان ]نیــز[ ســتیز مکــن کــه بــر تــو نادانــی می‏کننــد« و در ســخنی دیگــر فرمــود: »إن 
اللــه یبغــض القیــل و القــال و إضاعــة المــال و كثــرة الســؤال« )ابــن شــعبه، 1404ق: 443( »همانــا خــدا 
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بگومگــو ]و جــرّ و بحــث[ و تلــف کــردن ثــروت ]و بی‏برنامگــی اقتصــادی[ و درخواســت زیــاد از دیگــران ]که 
خــاف عــزت نفــس اســت[ را دشــمن دارد.«

3-2-5. دخالت نکردن در امور حلال و مباح

ــاد  ــی ایج ــت و مانع‌تراش ــته، ممنوعی ــاح دانس ــال و مب ــرع ح ــل و ش ــه عق ــی ک ــوان در کارهای نمی‏ت
ــیری  ــاری، 1422ق: 2/7؛ قش ــی، 1365، ج5: 496؛ بخ ــن ن.ک. کلین ــده، 87و88؛ همچنی کرد)مائ
نیشــابوری، 1412ق، ج2: 1020(. امــام رضــاg فرمــود: »اجعلــوا لأنفســكم حظــا مــن الدنیــا بإعطائها 
مــا تشــتهی مــن الحــال و مــا لــم ینــل المــروءة و لا ســرف فیــه و اســتعینوا بذلــك علــى أمــور الدین«)فقــه 
الرضــا، 1406ق: 337( »بــراى خودتــان بهــره‏اى از دنیــا قــرار دهیــد، بــه ایــن صــورت کــه خواســته‏هاى 
ــاده‌روی نباشــد و  ــا حــدى كــه شــرف را از بیــن نبــرد و زی ــه او بدهیــد، ت دل را از ]خوشــی‏های[ حــال ب
بــه ایــن شــیوه، ]نفــس خــود را[ بــر ]انجــام درســتِ[ كارهــاى دینــی یــاری رســانید.« اب‏ىخــداش مهــرى 
گویــد: »غلامــى از حضــرت رضــا بــه نــام عبیــد را در بصــره ملاقــات كــردم. وى گفــت: گروهــی از مــردم 
خراســان نــزد امــام رفتنــد و ]وقتــی لبــاس خوش‏رنــگ ایشــان را دیدنــد[ بــه او گفتنــد: مــردم خوششــان 
نم‏ىآیــد كــه شــما ایــن گونــه لبــاس ]خــوب و گران‏قیمــت[ بپوشــید. امــام فرمــود: یوســف کــه پیامبــر و 
فرزنــد پیامبــر بــود، جامــه دیبــا و شــلوار زربافــت م‏ىپوشــید و در مجالــس آل فرعــون م‏ىنشســت و این‌هــا 
]مقــام معنــوى[ او را تبــاه نکــرد. آن ]شــیوه[ در صورتــی ناپســند اســت كــه خــرج ضرور‌ىتــرى در پیــش 
باشــد. آنچــه بــر پیشــوا لازم اســت، دادگــری در حكــم، وفــای بــه پیمــان و راســتگویی در ســخن اســت ]و نه 
كهنه‌پوشــی![. آنچــه خــدا از کــم و زیــاد حــال و حــرام کــرده، روشــن است«)طبرســی، 1412ق: 98(. 
محمــد بــن عیســى از امــام رضــاg نقــل میك‏نــد: »عــوام شــیعه دوســت دارنــد كه مــن بر پلاس بنشــینم 

و لبــاس خشــن بپوشــم، ولــى زمانــه اقتضــا ندارد«)همــان(.

3-2-6. پاسداشت حریم جامعه

ــا  ــی ی ــه پاک ــم؛ چراک ــبانی کنی ــم آن پاس ــواره از حری ــد هم ــت و بای ــر ماس ــه دوم و بزرگ‌ت ــه، خان جامع
آلودگــی جامعــه، بــر ســامت یــا انحــراف ســاکنان آن تأثیــر دارد. یکــی از تهدیدهــای مهــم در ایــن بــاره، 
آشــکار کــردن گنــاه اســت کــه قبــح جمعــی آن را فــرو ریختــه و جامعــه را بــا خطــر آلودگــی فراگیــر مواجــه 
می‏ســازد. گنــاه پنهانــی هماننــد آتشــی کوچــک در یــک جــای معیــن اســت کــه به‌ســرعت می‏تــوان آن 
را خامــوش کــرد، ولــی گنــاه آشــکار هماننــد آتشــی فراگیــر اســت کــه جاهــای بســیاری را درگیــر می‏کنــد 
و کنتــرل آن دشــوار اســت. از ایــن‌رو، کســانی کــه قبــح گنــاه را در جامعــه می‏شــکنند، در آلودگــی افــراد 
دیگــر ســهیم خواهنــد بــود و آنــان کــه حریــم جامعــه را پــاس می‏دارنــد، امیــد بخشــایش را بــرای خــود نگــه 
می‏دارنــد. امــام رضــاg بــه نقــل از پیامبــر اکــرمn فرمــود: »الْمُسْــتَتِرُ بِالْحَسَــنَةِ یَعْــدِلُ سَــبْعِینَ حَسَــنَةً 
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ئَةِ مَخْــذُولٌ وَ الْمُسْــتَتِرُ بِهَــا مَغْفُــورٌ لَهُ«)کلینــی، 1365، ج2: 428(؛ »آنکــه کار نیکــی را  ــیِّ وَ الْمُذِیــعُ بِالسَّ
پنهانــی انجــام دهــد، ]ارزشــی[ برابــر بــا هفتــاد كار نیــك دارد و آنکــه کار بــدی را ]آشــکارا انجــام و[ نشــر 
دهــد، ]در نــگاه مــردم و همچنیــن در ســرای دیگــر[ خــوار شــود و آنکــه آن را پنهانــی انجــام دهد، ]بــا توبه[ 

آمرزیــده شــود.«

4. نتیجه‏گیری

امــر بــه معــروف و نهــی از منکــر، یعنــی واداشــتن بــه نیکی‌‌هــا و بازداشــتن از بدی‌‌هــا. کاری کــه از دیدگاه 
عقــل یــا شــرع نیــک شــمرده شــود معــروف و کاری که بــد به‌شــمار رود، منکر اســت.

مطابــق معــارف رضــوی، کنشــگری آمــر بــه معــروف و ناهــی از منکــر، بــه ترتیــب در ســه مرحلــه قلبــی، 
گفتــاری و رفتــاری، در قالــب باورمنــدیِ آمــر و ناهــی و آگاه‌‌ســازیِ علمــی و عملــی مخاطــب نمــود دارد. 
ــی او  ــنود و از نافرمان ــد، خش ــرداری خداون ــه فرمانب ــبت ب ــه در دل نس ــد ک ــا می‏کن ــدی او اقتض باورمن
اندوهگیــن ‌شــود و ایــن شــادی یــا ناراحتــیِ درونــی، آثــار بیرونــی دارد ماننــد ســام نکــردن، تــرک کــردن، 
همــکاری نکــردن. آمــر و ناهــی در مرحلــه گفتــاری، بــر آگاه‌ســازی مخاطــب تأکیــد دارد و بــا بهره‏گیــری از 
روش‏هــای گوناگــون ماننــد انــدرز، تحلیــل و تبییــن، بیــان ســود و زیــانِ دنیــوی یــا پــاداش و کیفــر اُخروی، 
بیــان نتیجــه و عاقبــت، هشــدار، راهنمایــی و مشــاوره، توضیــح حکمــت احــکام، دلیــل اقناعــی، گفت‌وگو 
و مناظــره( تــاش می‏کنــد تــا او را از نادانــی، برداشــت ســطحی، تشــخیص اشــتباه، غفلــت یــا گرایــش 
نــاروا رهانیــده و بــا چهــره زیبــای حــق، آشــنا و نزدیــک ســازد. در مرحلــۀ ســوم نیــز بــا تکیــه بــر رفتارهــای 
ــنِ  ــه جایگزی ــد ارائ ــا روش‏هــای گوناگــون )مانن ــت کــرده و ب ــی آگاهــی را در وی تقوی ســازنده، بُعــد عمل
مناســب، تشــویق درســتکاران و ســپاس از نیکــوکاران، شــیوه متفــاوت از رفتــار بــا فرزنــدان به ویــژه کودکان 

و انتقــاد خیرخواهانــه از مســئولان(، ســلوک عملــی ایــن فریضــه را بــه نمایــش می‏گــذارد.

آمیختگــی احــکام و اخــاق در آیــات قــرآن و ســیرۀ امــام رضــاg، همچنیــن تکــرار و توضیــح واژۀ عقــل 
)خــرد( در بســیاری از روایــات نقــل شــده از ایشــان دربــاره امــر بــه معــروف و نهــی از منکــر، بیانگــر ایــن 
نکتــه اســت کــه اخلاق‏مــداری و خردمنــدی، پایــه ایــن فریضــه اســت و نادیــده گرفتــن آن، نه‌تنهــا تأثیــر 
ایــن فریضــه را بی‌فــروغ یــا کم‌ســو خواهــد کــرد، بلکــه موجبــات تنــش بــا دیگــران و دین‏گریــزی آنــان را 

فراهــم خواهــد آورد.

لازمــۀ خردمنــدی در اجــرای ایــن فریضــه، صفاتــی در نفــس آمــر و ناهــی و چارچوبــی در عمــل 
آن‌هاســت؛ صفاتــی ماننــد: دانایــی و مهــارت، عامــل بــودن، الگــو و نمونــه، آراســتگی و رعایــت بهداشــت، 
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ادب در گفتــار و رفتــار، شــکیبایی، نرمخویــی، کنتــرل خشــم، گذشــت، انصــاف، دوســتی بــا مــردم، آزار 
نرســاندن، خوش‌رویــی و خوش‏گمانــی نســبت بــه بــرادران دینــی، و چارچوبــی ماننــد: توجــه بــه ســطح 
فهــم و شــناخت مخاطــب، رعایــت شــرایط و مقتضــای حــال او، پیشــگیری از اختــاف، پرهیــز از جــرّ و 
بحــث، دخالــت نکــردن در امــور حــال و مبــاح و پاسداشــت حریــم جامعــه. هــر چــه ایــن عوامــل در آمــر و 

ناهــی نمــودِ بیشــتری داشــته باشــد، ایــن فریضــه نیــز اثرگــذاری بهتــر و ماندگارتــر خواهــد داشــت.
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